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Las universidades espanolas. Una perspectiva autonémica. 2021

Prologo de

Las universidades andaluzas son cada vez mejores y mas competitivas, de ahi que
nuestros esfuerzos se centren en que cuenten con una financiacion adecuada para
ofrecer una ensefanza de maxima calidad y una actividad investigadora de
excelencia.

Pese a la fuerte crisis econdémica, el Gobierno de Andalucia ha seguido cumpliendo
con el conjunto de nuestras universidades publicas, incrementando su dotacion casi
un 14% respecto a 2018, hasta los 1.560 millones de euros. Este afio, ademas, tras
una década de espera, aplicaremos un nuevo modelo de financiacion, que da
cumplimiento a uno de nuestros principales compromisos: articular un sistema que
garantice a nuestras universidades mayor estabilidad y solvencia para el desarrollo
eficiente de su funcién académica, cientifica y social.

El presupuesto de las universidades supuso en 2020 un 1,28% del PIB andaluz, lo
que convierte a Andalucia en la comunidad autonoma que mas invierte en educacion
universitaria respecto a su PIB y la que mas ha crecido en los dos ultimos afos, por
delante de la Comunidad Valenciana (0,9%), Madrid (0,7%) y Cataluia (0,6%), que se
han mantenido practicamente igual.

En los tres ultimos afos hemos dado otros importantes pasos a favor de las
universidades publicas, aumentando los recursos dirigidos a las retribuciones de la
plantilla universitaria, abonando la deuda pendiente, permitiendo el uso de
remanentes y autorizando un plan de inversiones de 165 millones de euros hasta
2023. A ello hay afadir que la politica de precios publicos que hemos venido
aplicando y que situan a Andalucia entre las tres regiones con las tasas mas
asequibles del sistema nacional, ya que hemos congelado las tarifas, manteniendo los
costes del grado y master en los 12,62 y 13,68 euros, respectivamente, muy por
debajo del aprobado por el Gobierno central (18,46 euros).

Del mismo modo, durante todo este tiempo hemos mantenido la bonificacion del 99%
del coste de los créditos aprobados en primera matricula, tanto en grados como en
masteres, una medida que ademas hemos extendido a los estudiantes de la UNED.

Este afio podremos culminar otra de nuestras grandes reformas: el decreto de
ordenacion de ensefianzas universitarias en Andalucia. Debemos asegurar en
nuestras universidades publicas una formacion de excelencia a nuestros jovenes,
para que sigan creciendo humana e intelectualmente y también para asegurarles su
insercion laboral. Por eso, es tan importante contar con una oferta académica Uutil,
realista y adecuada a las demandas de nuestro tiempo.

En la Junta de Andalucia hemos puesto el foco también en favorecer y reforzar el
Sistema Andaluz de I1+D+i en el que, al término de esta legislatura, habremos
invertido unos 360 millones de euros para fomentar la investigacion, apoyar el
talento investigador, mejorar la dotacion de equipamientos e infraestructuras y
reforzar la transferencia de conocimiento.

En este Gobierno sabemos que destinar recursos al conocimiento es invertir en
progreso, de ahi nuestro respaldo inversor con la investigacion de vanguardia y la
innovacion tecnologica. Un respaldo que viene constatado por los ultimos datos del
Instituto Nacional de Estadistica referidos al gasto en 1+D y que sefialan que
Andalucia superd en 2020 los 1.627 millones de euros, lo que supone un aumento
del 5,8% respecto al ano anterior, siendo éste el mayor incremento registrado en la
ultima década y la mayor subida alcanzada en el resto de regiones espaiolas.

Andalucia esta ultimando, ademas, la Estrategia de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de Andalucia (EIDIA), con la que vamos a definir la politica autonémica
en la materia hasta 2027. Con esta planificacién perseguimos que nuestra region
cuente con 2.500 investigadores por cada millén de habitantes (actualmente se
situa en 1.780 personas), y que la inversion privada en |+D alcance el 55% del
gasto regional (en 2020 fue del 36,47%).

Nuestro compromiso con las universidades publicas y con el Sistema de I+D+i sigue
siendo firme. Frente a futuros desafios, la universidad sigue demostrando que es el

verdadero motor de la excelencia, el conocimiento y la investigacion, imprescindible
para el avance de nuestra sociedad.
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Datos destacados de la comunidad

El andaluz es el segundo por tamafio, considerando matriculados y
egresados, significando el 17-18% sobre el total de las universidades presenciales espafiolas,
el tercero en titulaciones, profesorado o publicaciones (14-15% en las dos primeras y 16% en
la tercera) y la primera en presupuestos liquidados (ingresos y gastos de las universidades
publicas: 19-20%). Las universidades de Sevilla y Granada, seguidas de la de Malaga son las
de mayor peso en la regién andaluza. La primera significa el 25% de los estudiantes y el PDI,
el 22,5% de los titulados y el 19% de las titulaciones; la de Granada, el 23,4% de los
egresados, en torno al 22% de los estudiantes, el 20% del PDI y el 18% de las titulaciones y la
de Mélaga tiene un peso relativo en torno al 14-15% (13% en titulaciones).

Desde el punto de vista de la caracterizacion regional, Andalucia es la tercera en yla
primera en , con pesos relativos respectivos sobre el total espariol del 13,4% y
17,9%, mientras que su PIB per capita es el segundo mas reducido en 2020 (17.747 €, mas
del 25% por debajo del PIBpc de Espana). En 2020 Andalucia tuvo un descenso del PIB real
bastante parecido al espariol, aunque ligeramente menos intenso (-10% frente al -10,8%).
También se caracteriza Andalucia por registrar la tercera mayor proporcion de jovenes de 18 a
24 anos a pesar de presentar la cuarta mayor caida en el numero de estos jévenes en el
ultimo lustro. Por otro lado, muestra el tercer mayor saldo relativo negativo en la migracién
interregional de la poblacion de 20 a 29 afios. La economia andaluza es la tercera en la que
tiene mayor peso relativo en el la agricultura o el sector publico y es la cuarta con
menos preponderancia de la industria.

Andalucia destaca por ser la quinta region espafiola con mas porcentaje de mujeres entre los
universitarios (novena si se tiene en cuenta a los ) y por registrar,
respecto al curso 2015-2016, el incremento de matriculados mas reducido entre las regiones
espafolas con variaciones positivas. En cuanto a la de los matriculados, en
comparacion con el conjunto de universidades espanolas, Andalucia destaca por ser la region
mas especializada en artes y humanidades (por la influencia de la Universidad de Granada,
novena universidad espafola) y la cuarta con un indice mas reducido en ciencias de la salud.

Por otro lado, atendiendo al peso relativo de los egresados en respecto al total de
titulados universitarios, Andalucia registra el séptimo valor mas reducido de las regiones
espafnolas. Por subambitos queda entre las siete con menor porcentaje de titulados en
ingenierias e informatica, pero, en el otro lado, es la cuarta regién con mas titulados en
ciencias de la vida (destacan las universidades de Cdrdoba y Pablo de Olavide, entre las seis
primeras de Espafia) y la sexta en matematicas y estadistica. También es la sexta region con
mas porcentaje de mujeres entre los titulados STEM.

En cuanto al del alumnado en grado, Andalucia no registra
resultados demasiado positivos, puesto que tiene la tercera menor tasa de rendimiento,
entendida como el porcentaje de créditos aprobados respecto a los matriculados, la
segunda mayor proporcion de créditos aprobados en segunda y sucesivas matriculas (y
ademas el mayor incremento del mismo desde 2015-2016, de casi 1,5 puntos porcentuales)
y la cuarta menor tasa de idoneidad y de graduacion, esto es el porcentaje de titulados en
grados de cuatro afos en el tiempo tedrico estipulado y el porcentaje de egresados en el
tiempo estipulado o un curso mas como maximo. En el otro lado se puede destacar que,
aunque la tasa de abandono del estudio en primer afo es similar a la espafiola, ha sido la
cuarta region que mas la ha disminuido en el ultimo lustro.

Respecto a la distribucion de por ramas de ensefianza, Andalucia es la quinta
region con mas peso relativo de artes y humanidades y esta entre las cinco con menos
protagonismo de las de ciencias e ingenieria y arquitectura. Por nivel de estudio es la
region con mas porcentaje de titulaciones de master oficial, estando entre las cuatro con
menos peso relativo de las titulaciones de grado y doctorado. Andalucia es la comunidad
autdbnoma con mas porcentaje de masteres oficiales de un afio (84,3%) y la quinta con mas
proporcion de grados de cuatro cursos (96,3%).

Atendiendo al ,yala
variacion respecto a 2015-2016, Andalucia ha sido la tercera regién con mayor descenso
de las plazas ofertadas y la sexta con una disminucién mas intensa en los matriculados de
nuevo ingreso por preinscripcion. Al ser la primera variacion negativa superior a la
segunda, la tasa de ocupacion mejoré mas de dos puntos (sexta mayor mejora de las
regiones espafolas) dejandola en el 92,4% (octavo valor mas elevado de las comunidades
autonomas), lo que significa que se dejan menos de ocho de cada 100 plazas ofertadas sin
cubrir con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion. Las universidades de Jaén y
Malaga son las que registran en el curso 2020-2021 el mejor ajuste, entre las 10
universidades con la tasa de ocupacion mas elevada.

Por lo que atarie al , el de Andalucia es el sexto sistema
regional espafol con menor porcentaje de profesoras y el séptimo con mas proporcién de
profesorado de 50 y mas anos. Y aunque, respecto a 2015-2016, ha registrado un aumento
similar al espanol en el PDI en términos absolutos, ha sido la quinta regiéon con mas
incremento del PDI en equivalencia a tiempo completo. Esto se debe, en buena parte, a
que, atendiendo a los centros propios de universidades publicas, los funcionarios, la mayor
parte de los cuales trabajan a tiempo completo, han tenido el segundo mayor incremento de
Espana mientras que los contratados, el cuarto mas reducido.
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Datos destacados de la comunidad

Andalucia es la region con mas porcentaje de PDI trabajando a tiempo completo, la cuarta
con mas PDI permanente, en proporcion, esto es, funcionarios o contratados indefinidos y la
segunda con mas porcentaje de doctores entre su profesorado. En cuanto a los sexenios de
investigacion reconocidos, es la tercera region con menos sexenios por profesor funcionario
con al menos un sexenio reconocido (la Universidad de Cérdoba, en cambio, obtiene el sexto
valor mas elevado de las universidades espafiolas).

Andalucia es la séptima region espanola con mas proporcion de

sobre el total de estudiantes universitarios matriculados, pero es la segunda si, en concreto,
se toman a los alumnos que estan adscritos a programas de movilidad (estudiantes de
intercambio). Ademas, ha sido la quinta con mas incremento en el ultimo lustro de dichos
estudiantes internacionales (segunda regién considerando a los de matricula ordinaria). Por
universidades destacan la de Loyola y, sobre todo, la de Malaga (la universidad espafiola con
mas incremento de los estudiantes internacionales de matricula ordinaria).

Atendiendo a los

espafiolas, Andalucia destaca por ser la segunda regidon con menos ingresos por alumno en el
capitulo de tasas, precios publicos y otros y la quinta con menos transferencias corrientes y
de capital recibidas si estas se dividen por el total de estudiantes. En el lado de los gastos es
la cuarta con menos gastos corrientes por alumno, pero la cuarta con mas gastos de personal
si estos se dividen por el total de la plantilla. Asimismo, en 2019 fue la cuarta con mayor saldo
presupuestario positivo. Respecto a la evolucion 2009-2019, destaca por registrar el cuarto
mayor incremento en las transferencias corrientes y de capital recibidas, pero también el
cuarto mayor descenso en lo recaudado por tasas, precios publicos y otros ingresos. Por el
lado de los gastos, ha estado entre las cuatro tanto con mas aumento de los gastos de
personal como de los gastos corrientes en bienes y servicios, asi como del total de los gastos
no financieros.

En relacién, Andalucia es la region con el tercer menor
en grado y en master no habilitante y la cuarta mas barata, desde este punto de
vista, en el master oficial que habilita para el ejercicio de una profesion regulada.

Por lo que respecta al , Andalucia es la tercera regién con menos
proporcion de graduados superiores entre su poblacion de 25 a 64 afios y también ha sido
la cuarta con menos incremento de dicha proporcién en la ultima década. Los graduados
superiores andaluces registraron en 2020 la cuarta menor tasa de actividad, la segunda
tasa de empleo mas reducida y la segunda mayor tasa de paro (13,7% en 2020 frente al
9,5% espanol), siendo ademas la cuarta region con mayor incremento de dicha tasa de paro
respecto a 2019, y ha registrado un ascenso del numero de parados graduados superiores
mas elevado que el espaniol (22,1% frente a 20,6%).

En el apartado de (gastos e investigadores) y atendiendo al sector de ensefianza
superior, Andalucia es, de las regiones que ofrecen datos completos, la segunda con un
valor mas elevado en la ratio gastos en I+D sobre PIB, pero la tercera con un valor mas
reducido en la relativa a los investigadores respecto a la poblacion. De tal manera que es la
segunda con mas gastos en I+D si se dividen por los investigadores en dicho sector.
Asimismo, se puede indicar que el porcentaje que representa el sector de la ensefianza
superior sobre el total del gasto en I+D regional es el mas elevado de las comunidades
auténomas espafolas y el cuarto si se considera el numero de investigadores. Respecto a
2019, Andalucia experimento el segundo mayor incremento de los gastos en 1+D en el
sector de la ensefanza superior y el quinto mayor ascenso en el numero de investigadores.

En el apartado de cientificas universitarias, aunque Andalucia es la séptima
region con menos produccion por personal docente e investigador en equivalencia a tiempo
completo (PDI ETC) y ocupa una de las seis Ultimas posiciones en porcentaje de
publicaciones citadas en patentes y en la proporcion de publicaciones universitarias en
revistas del primer cuartil de su campo, por nivel de impacto, también es cierto que esta
bien posicionada en el porcentaje de publicaciones en colaboracién con instituciones de la
region (cuarta) y, en menor medida, en porcentaje de copublicaciones con empresas
(octava) y de publicaciones de excelencia con liderazgo (séptima). En

internacionales con relacion al PDI ETC ocupa la segunda posicion entre las 17
comunidades auténomas espanolas (quinta en patentes nacionales) y es la regién con mas
solicitudes nacionales e internacionales en valores absolutos.
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Los acronimos usados son los siguientes:

Las universidades

espanolas.
P . Universidad (acrénimo) Universidad
Una perspectiva “
autonomica. 2021 UAL Almeria
UCA Cadiz
uco Cérdoba
UGR Granada
Las universidades espanolas. UHU Huelva
Una perspectlvq autono_mlca. UJA Jaén
2021 muestra la informacion
(indicadores, variables) mas ULOYOLA Loyola Andalucia
relevante que se incluye en el UMA Malaga
Informe CYD 2020 pero UPO Pablo de Olavid
desglosada territorialmente. ablo de Laviae
us Sevilla
En el presente informe grafico
: b . o 9 : AND Total presenciales AND
se incluye informacion relativa a
Andalucia y sus U_PRIV_PRES Univ. privadas presenciales
universidades. U_PUB_PRES Univ. publicas presenciales

En el anexo de Las universidades espafiolas. Una perspectiva autonémica. 2021 se pueden encontrar las variables e
indicadores incluidos en este informe grafico y otros adicionales y complementarios para las universidades, comunidades
auténomas (agregacion regional de universidades presenciales) y total de universidades publicas (publicas presenciales,
publicas no presenciales, publicas especiales), total de universidades privadas (privadas presenciales, privadas no
presenciales), total de universidades presenciales, total de universidades no presenciales y total de universidades.
Asimismo se pueden consultar las definiciones, notas y fuentes de los indicadores y variables utilizadas.
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Las universidades 1. Matriculados universitarios
espanolas.

Una perspectiva
autonomica. 2021

N

- Indicadores de desempeiio académico. Matriculados. Grado

. Oferta. Titulaciones

h W

. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales

a

. Personal docente e investigador (PDI)

(=2]

. Estudiantes internacionales
7. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales
8. Precios medios de la primera matricula, centros propios, universidades publicas
9. Egresados universitarios

10. Indicadores de desempeio académico. Egresados. Grado

11. Publicaciones y solicitudes de patentes




Curso 2019-2020

1. Matriculados universitarios (total grado, master oficial y doctorado)
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AND

UGR
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uco

Variacion matriculados respecto a 2015-2016 (%)

251

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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Curso 2019-2020

1. Matriculados universitarios (total grado, master oficial y doctorado) (2)

UGR
UHU
ULOYOLA
U_PRIV_PRES
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UJA
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UCA
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% de mujeres
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57,0

56,9

56,7

56,4

56,4

55,5

55,1

54,9

% en edad tipica

U_PRIV_PRES _ 50,3

Nota: edad tipica se refiere a 18-21 afios en estudios de grado, menos

de 25 en master oficial y 30 y menos en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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Curso 2019-2020

1. Matriculados universitarios (total grado, master oficial y doctorado) (3)

@grado ¢ master oficial @ doctorado

U_PRIV_PRES

uco
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UAL

UJA
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UHU
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UCA

C
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ULOYOLA

UMA

% que representan sobre el total los de grado, master y doctorado % a tiempo completo (grado y master)

Andalucia es la region mas especializada
1 09 9 en artes y humanidades, si atendemos a
g7 % | la distribucién de matriculados por ramas

|

de conocimiento.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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Curso 2019-2020
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1. Matriculados universitarios (total grado, master oficial y doctorado). indice de especializacion

Artes y humanidades Ciencias

comparacién con Espania, esa universidad j esta especializada en la rama i.
Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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Nota: Calculado como (Eij/Ej)/(Eit/Et)*100, donde E hace referencia a los estudiantes matriculados, i es la rama de ensefianza, j la universidad y t el total, es decir, el valor para Espafia. Un valor superior a 100 indica que, en

Ciencias de la salud




Curso 2019-2020
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2. Indicadores de desempeio académico. Matriculados. Grado

Tasa de rendimiento y variacion

© Tasa de rendimiento (%) @ Variacion tasa rendimiento respecto a 2015-2016 (puntos porcentuales)
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Nota: Ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.
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Tasa de abandono del estudio en primer afo y variacion

© Tasa de abandono (%) @ Variacion tasa abandono respecto a 2015-2016 (puntos porcentuales)
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Nota: Proporcion de estudiantes de nuevo ingreso en el curso X, no titulados en ese curso y no
matriculados en ese estudio en el curso X+1 ni X+2.

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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2. Indicadores de desempeifio académico. Matriculados. Grado (2)
Numero medio de créditos matriculados y variacién % de créditos matriculados en segunda y sucesivas matriculas y variaciéon
© N° medio de créditos matriculados @ Variacién n® medio créditos matriculados respecto a 2015-2016 © % de créditos en segunda y sucesivas @ Variacion respecto a 2015-2016 (puntos porcentuales)
- 45 g
0,3 0,5
Z 0,0 20
-0,4 0
-0,9 4
55 = o _
3]
15
-5 2
: N
1 ,
0 0,7 1
\ 0
45 -10
5 08
-1
40 =zt 0 -2
> O 2 O S <& S \ V) @ O \% 8 ©) <& S O S
S ~lo\/ \)O ng 0@“ $ QS// \)5?\ \)C? N} OF \30% \)‘?\ ) \S(\ \30% OF $ 0@“ 00 \35?‘ 0('9 ng 0? QQg/ S \lo\z\x
0\, @Q 7 \> / \> / @ Ve 0\,
< Q Q
NP NP NY% \)
Nota: Créditos matriculados por alumno en promedio en el curso. Nota: Créditos que no se han aprobado y se han tenido que volver a matricular en proporcion del total de
créditos matriculados.
| |
. 2° mayor proporciéon de
desempeno fmayor prop
. 1 6 6 créditos matriculados
academico 3\ J% | ensegunday sucesivas
grado matriculas.
l |
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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Tasa de transicion del grado al master (%)

UPO

ULOYOLA

UJA 30,0

UAL

29,2

uco 28,2

UGR 28,0

us 25,7

U_PUB_PRES

AND

UHU

UCA

U_PRIV_PRES

16,7

UMA

2. Indicadores de desempeifio académico. Matriculados. Paso del grado al master

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.

® CYD

De los que transitan, % de aquellos que siguen en la misma universidad

e
ULOYOLA _ 24,3
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mm FUNDACION

2,73% —\

6,51% —\

6,6%
@us N

®UGR
®UMA 7,83% —

UCA
®UJA
@Uuco
®UAL

UHU
@UPO
@®ULOYOLA 8,36% —

7,92% —

10,48% J

Nota: No se incluyen las programaciones conjuntas de grado y master oficial.

3. Oferta. Titulaciones ofrecidas (total grado, master oficial y doctorado)

— 17,69%

ULOYOLA
UCA
U_PRIV_PRES
us

UHU

AND

UMA

UAL

UGR

UPO

UJA
U_PUB_PRES

uco

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S11U). Ministerio de Universidades.

® CYD

Variacion titulaciones respecto a 2015-2016 (%)

13,8
o
W
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master y doctorado

@grado ¢ master oficial @ doctorado

RS

000 00?* 03?“ \§0 Qg/"o

\>/ \\\’ QO%/
N

% que representan sobre el total las de grado,

3. Oferta. Titulaciones ofrecidas (total grado, master oficial y doctorado) (2)

Distribucion de titulaciones por ramas de
ensefanza (%)

®AyH @ciencias @CS ¢ CSyJ ¢ ingenieria y arquitectura

UGR

UPO

uco
U_PUB_PRES
AND

UJA

UHU

us

UCA

UMA

UAL
U_PRIV_PRES

ULOYOLA

\‘
u\

Nota: No se incluyen las programaciones conjuntas de grado y master oficial. AyH es artes y humanidades, CS es ciencias de la salud, CSyJ es ciencias sociales y juridicas.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.

® CYD

% de grados que son de 4 afios y % de
masteres oficiales que son de 1 aio

©grado @ master oficial

UAL 100,0

100,0
UHU 71

100,0
UJA 2

ULOYOLA 100,0

=
ol -
L o)
© N
o

69,2

e
v [ . °
avo . °°*
u_pue_pres [ >
uve " - >
ueo """ *
ver [ 2
us [T 2
90,6

U_PRIV_PRES =




Curso 2020-2021

UPO
uco

us
U_PUB_PRES
UGR

AND

UAL

UCA

UJA

UMA

URHU

mm FUNDACION

Variacion plazas ofertadas y matriculados de nuevo ingreso por

preinscripcion (%), respecto a 2015-2016

© Matriculados nuevo ingreso por preinscripcion. @ Plazas ofertadas.

— 9,1
0,9
. 1|9
4.7
m
-1,7
E 1,2
-0,7
-0I6 I
-2,4
|
-3,9
2.4
-7,2
-2,6
-0,4
-6,3
=271
-6,4
-10,5 _-
1,8

4. Oferta. Preinscripcidn al grado en universidades publicas presenciales

95

90

85

80

75

70

65

@ Tasa de ocupacion (%) @ Variacion tasa de ocupacion respecto a 2015-2016 (puntos porcentuales)

21,8

Nota: Tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva del sistema.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.

® CYD

Tasa de ocupacion y variacion

25

20

15

10

-10
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®CYD
4. Oferta. Preinscripcién al grado en universidades publicas presenciales (2)
Tasa ocupacion (%). Artes y humanidades Tasa ocupacion (%). Ciencias Tasa ocupacion (%). Ciencias de la salud
106,5 1011 996 992 100,6 100,3 100,3 100,1 100,0 99,9 99,7 996 994 99,3 99,0
1003 991 g7, - 9.7 965 959 g36 g o1 1
90,1 89,9
82,1
70,3
58,6
I 49,8 I
\35?‘ QQO 0('9?\ 09?\ N3 QS’/% $0 000 00?‘ \)?& \g?\\) N QQV QOV \)3?~ QS’? \)?O ?3*0 \)0?\ 000 \)?“\' 0‘?\0 000 \3\&% \)0?\ 0('9?\ 0?0 $0 0‘?‘0 N3 0?\’ \)5?* QS//%
\) / 0%/ 0@/
o3 o3 o3
Tasa ocupacién (%). Ciencias sociales y juridicas Tasa ocupacion (%). Ingenieria y arquitectura
o?’/ o?’/
05’ 05’
Nota: Tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva del sistema.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI)

Variacion PDIl y PDI ETC respecto a 2015-2016 (%)

@ variacion PDI @ variacion PDI ETC (en equivalencia a tiempo completo)

5,05% l\z% o
36,0
547% — uovoa e
24,76% UPO
2 e
eus 5,6% —._ :
UAL
®UGR
12,0
UMA oo T ™
. 6,36% —— 7.0
UCA U_PRIV_PRES 1 161
®UPO :
8,15% — UM RER—
®UJA
UHU U_PUB_PRES H 6.4
@®ULOYOLA ~ 19:84% " 50
9,9
vea [ 6
14,27% —I us -2,8
33
2,0
UGR h 4,6

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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U_PRIV_PRES
UHU

UPO
U_PUB_PRES
UAL

UJA
ULOYOLA
UMA

AND

UGR

UCA

us

uco

mm FUNDACION

5. Personal docente e investigador (PDI) (2)

% de mujeres

45,1

43,5

42,8

42,2

41,8

41,7

41,6

40,9

40,6

40,4

39,8

w
©
~

w
©
-

UGR

uco

UCA

UMA

us
U_PUB_PRES
AND

UAL

UHU

UJA

UPO
U_PRIV_PRES

ULOYOLA

% de 50 y mas afios

57,2

55,9

55,0

54,9

54,1

53,8

52,9

52,0

IS
o
N

w
S
©

w
&
)

30,6

® CYD

% de nacionalidad extranjera

U_PRIV_PRES 6,09

ULOYOLA

o
o
N

UGR

@
[=)
a

UPO

N
oo}
a

U_PUB_PRES 2,52

AND - 1,70
UAL - 1,31
us - 1,29
UMA - 1,27
uco - 1,21
UCA - 1,20
UJA - 0,79
UHU . 0,64

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI) (3)

% permanente (funcionarios y contratados

% a tiempo completo

indefinidos)
os [ - wprv_pres [ s

® CYD

% doctores

PDI andaluz entre los cinco tanto con mayor porcentaje
trabajando a tiempo completo, como siendo
permanente (62,6%) (funcionarios mas contratados
indefinidos) y con el titulo de doctor (81,8%).

75,9

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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® CYD

5. Personal docente e investigador (PDI). Sexenios de investigacion reconocidos

% del cuerpo docente universitario (CDU) sin sexenios Sexenios por CDU con algun sexenio reconocido

3,43

Nota: CDU son funcionarios de carrera no interinos.
Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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® CYD

5. Personal docente e investigador (PDI). Centros propios universidades publicas

Variacién PDI funcionario respecto a 2015-2016 (%) Variaciéon PDI contratado respecto a 2015-2016 (%)
19,7 37,5
20,9
8,6
7.5 s 15,5
12,8 12,0 11,5
6,7
I I I . i ]
41 47
\)QO 3 0@@ o o 0‘3‘0 « Qg/% \)oO N \w\?* \)Qo \)QP \>§0 & \)@?*
i
NP

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI). Centros propios universidades publicas (2)

% de mujeres entre catedraticos de universidad % de mujeres entre titulares de universidad

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.

® CYD

% de mujeres entre PDI contratado
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5. Personal docente e investigador (PDI). Centros propios universidades publicas (3)

Edad. Catedraticos de universidad
©®% de 50 y mas edad @ % de 60 y mas edad

Edad. Titulares de universidad

©% de 50 y mas edad @ % de 60 y mas edad

Edad. Contratados. % de 50 y mas edad

92,7 74,9
u_pue_pres [ o0 u_rue_pres [ — 1
UCA 91,7 UCA 69,2
90,6 65,1
oo [ — on [ —
90,2 64,2 vs
uaL [, o o [ 3 U_PUB_PRES
27,5 16,3
AND
88,4 62,1
87,7 62,0 UPO
UJA 31,2 AND ,
86,5 58,2 UHU
86,4 56,8 UAL
o — woa [J—

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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®CYD
5. Personal docente e investigador (PDI). Ratios
Ratio PDI/PAS en equivalencia a tiempo completo Ratio alumnos matriculados/PDI en equivalencia a tiempo completo
2,0
03
> = B 8 5
g g © ® e g 5 8 8 o g
~ S - |

T}
N
== @ 20,
S Q
1,5
1,0
0,5
0,0

0?0 o 00\% R\ad \)\*\) 000 V\*o \)QV ngg QC')@ NE ng% S ~LO Qg/% \lo\}\ \)QP RNad 0?0 W ?y\o \)OQ QS/% o \)GO 00\% \)‘?‘\)

0%/ ?~\\\/ Qv ®Q/ Qv g /
X9 S OF OF

Fuente: Estadistica de personal de las universidades y Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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Estudiantes internacionales con matricula ordinaria, en movilidad y total
en % del total de matriculados

© Matricula ordinaria @ Movilidad @ Total

8,64 8,62

- O 2 S
KR AN SN NN SN N T AP N
oF > N

'

Andalucia es la segunda regién con un valor mas
4 5 elevado en la ratio entre los estudiantes
y % | internacionales de intercambio y el total de

matriculados universitarios en la region.
l ]

Nota: Informacién disponible para universidades presenciales.

6. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado)

Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.

® CYD

Variacion respecto a 2015-2016 de los estudiantes internacionales (%)

Universidad Est. inter. totales Est. inter. de matricula ordinaria Est. inter. de movilidad

v

UMA 160,9 1400,0 24,7
ULOYOLA 124,9 366,7 109,5
UJA 76,7 196,7 52,4
AND 50,4 1591 14,3
UCA 52,1 138,7 25,9
uco 56,1 131,7 18,6
us 31,7 112,9 2,9
UHU 19,5 102,5 3,7
UGR 27,1 91,0 1,0
UPO 21,6 72,6 -0,3
U_PRIV_PRES 60,6 72,5 32,6
U_PUB_PRES 28,1 68,0 4,0
UAL 19,8 16,5 21,7
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® CYD
6. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado) (2)
dencia de los d tricul dinari o procedencia de los de movilidad (en % sobre el procedencia del conjunto de los estudiantes
procedencia de los de matricula ordinaria (en % total) internacionales (en % sobre el total)

sobre el total)

X
@
e}
&

12,8%

o

2 o > o

) ; o~

o o 3
%) < o

R o)

X
=
)
o

25,5%
17,0%
17,8%

X
©
<
N

S ¢S S B N S 00 ¢ » O S O
o \8\0 P 2 (O @ P $0 \)5?“ ) QS@ \)C')Q\\)OP ?§0\)®ng/ OF o\} \)\>‘ ¥ \)3?“ ) \)? QS@ Nalk'S $0\>C')Q~\>O?~ng 0@‘> o\}o‘e‘
\(O WIS O ?* O Q ?\\Q - 9\3%/ 0\/0 NZ / Q~\ / \>\’O
N 030?’/ \)g@\ g of o3 of o3
O LATAM @ Asia ¢ UE ®@USAy Canada Resto O LATAM @ Asia ¢ UE @USAy Canada Resto

O LATAM @ Asia @ UE @USAy Canada Resto

Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.
Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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@usS
@®UGR
OUMA
UCA
@UCO
©UJA
®UAL
@®UPO
UHU

7. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales

Ingresos totales

4,71%
4,75% _\

-\

5,45% RN Vau 24,75%

5,71% —_

8,97%

9,03% —
N 22,70%

13,93% J

@US
@®UGR
OUMA
UCA
@uUCO
OUJA
®UAL
@®UPO
UHU

Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacién CYD.

®CYD
Gastos totales
4,54%
4,65% —\ _\
5,37% — L 2381%
5,98% —_
8,70%
8,91% —
N 22,75%

15,28% J

mm FUNDACION
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® CYD
7. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales. Indicadores
Saldo presupuestario (%) (ingresos menos Tasas, precios publicos y otros ingresos entre Transferencias corrientes y de capital entre
gastos/ingresos) matriculados totales matriculados totales
7,31 7,23
6,48
5,65
4,95 4,94
3,65
IIIIIIIi276
[
-0,81
-5,73
- S S S
NiZ \)\8\0 \)OO OQO \>\>~\« \)OV ?‘\AO \)6@??3/‘5 \)5\% \)“\?‘ kY 000 0@?‘ 0?“\’ \>§0 0@?‘ N 05?* \)QO \)\e\\) \)O?* \)OO \Se\\) \)OQQ & ?§0 00?* O 05?* \)?“\’ \)QO \)@?‘
o7 of N
D N
Gastos de personal entre total personal (docente e investigador, Gastos corrientes entre matriculados totales

administracion y servicios, empleado investigador y técnico de apoyo)

\)OQ“ o N P*$0 o 0‘3‘0 0“\\* \)c,?* \Se\\) N Px\() \)Q?* 0@\* NN \)QO

o S o 0 S
OSSN L &L &
Sl o7
NP NP

Fuente: Elaboracién propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacion CYD y Estadistica de estudiantes y Estadistica de personal de las universidades,
Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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®CYD
7. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales. Variaciones 2009-2019 (%). Ingresos
Ingresos no financieros Tasas, precios publicos y otros ingresos Transferencias corrientes y de capital
uco _ 6,1 U_PUB_PRES uco
UCA 4,1 UPO UHU
UPO 3,8 UCA us
UHU UAL UCA
us us UPO
AND UMA AND
UGR AND UGR
UMA UJA UMA
U_PUB_PRES UGR - UJA
UAL -48 Uco  -150 - UAL
UJA -48 UHU _ U_PUB_PRES -8,6

Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacién CYD.
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UCA

UMA

uco

UGR

AND

UJA

UAL

UPO

U_PUB_PRES -26

Gastos no financieros

16,7

ooI
[N
-_—
=)
-

S
©

»
)

>
~

—
<
)
&
w

us  -1.1 I
UHU -2.8 .

Gastos de personal

UPO

UCA

UHU

N
X
oo

UMA

UJA

=
N
w

-_—
X
~

AND 16,1

-_—
&
[

UAL

UGR

-
>
©

C
()
=
~

uco

L
[

£
©

U_PUB_PRES

Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacién CYD.

)
N
w

7. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales. Variaciones 2009-2019 (%). Gastos

Gastos corrientes en bienes y servicios

UJA

UAL

UCA

UMA

AND

UGR

U_PUB_PRES

us

UHU

UPO

uco

® CYD

22,5

21,2

-5,3

-6,8
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Precio medio (€). Grado

AND
UAL
UCA
uco
UGR
UHU

UJA
UMA

UPO

[
w

C
(%]

Precio medio (€). Master habilitante

AND

UAL

UCA

uco

UGR

UHU

UJA

UMA

UPO

[
w

8. Precios medios de la primera matricula, centros propios, universidades publicas.

uco

AND

UAL

UCA

UGR

UHU

UJA

UMA

uPO

12,06

€/crédito

Region con el 3° menor
precio medio de la primera
matricula en grado y en
master no habilitante (13,7).

4° mas barata en el

master oficial que habilita @
para ejercer una profesion
regulada (13,7). I

Nota: Para calcular el precio medio del curso 2020-2021 se ha utilizado la distribucién de créditos del curso 2018-2019, por tanto, son datos provisionales. No disponible la diferenciacion entre presenciales y no presenciales
Fuente: Estadistica de precios publicos universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.

Precio medio (€). Master no habilitante

mm FUNDACION
E CYD

13,70
13,68
13,68
13,68
13,68
13,68
13,68
13,68

13,68
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®CYD
8. Precios medios de la primera matricula, centros propios, universidades publicas. Grado, por ramas (€)
Artes y humanidades Ciencias Ciencias de la salud
12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62 12,62
AND UAL UCA UCO UGR UHU UJA UMA UPO US AND UAL UCA UCO UGR UHU UJA UMA UPO US AND UAL UCA UCO UGR UHU UJA UMA UPO US

Ciencias sociales y juridicas Ingenieria y arquitectura

AND UAL UCA uco UGR UHU UJA UMA uPO us AND UAL UCA uco UGR UHU UJA UMA UPO us

Nota: Para calcular el precio medio del curso 2020-2021 se ha utilizado la distribucidn de créditos del curso 2018-2019, por tanto, son datos provisionales. No disponible la diferenciacidn entre presenciales y no presenciales
Fuente: Estadistica de precios publicos universitarios. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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9. Egresados universitarios (total grado, master oficial y doctorado)

@®UGR
@us
O UMA

UCA
OUJA
@UuUCO
®UAL
@®UPO

UHU
®ULOYOLA

mm FUNDACION

4,66% Liz% m
5,3% —

Y 23,39%
5,83% —_

7,18% -

7,34% —

0,
7.7% / ~— 22,55%

14,73% —/

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.

® CYD

Variacion egresados de grado y master oficial respecto a 2015-2016 (%)

U_PRIV_PRES 33,8

U_PUB_PRES I 6,3
UCA I 6,1

UGR I 5,7

us I 5,0

UAL | 1,5
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® CYD

9. Egresados universitarios (total grado, master oficial y doctorado) (2)

% de mujeres % en edad tipica
66,9
656 653 646 34 6209
IIIIIIIIIIII IIIIIII 1l
\) N S S O ¥ N S
& F W WP &L & ° o NSRS SIS SR SV AR IR &€
@Q/ 0%/ 0\,0 Q*\ /
Q Q
N NP
Nota: edad tipica se refiere a menos de 25 en grado y master oficial y 30 y menos en doctorado.

% de nacionalidad extranjera % que representan sobre el total los de grado, master y doctorado

16,82 @ doctorado ¢ master oficial @ grado

6,17
550 548 536
3,84 3,80 314

= N O © O O
\Q < Q?g/ OF 00@ N 00?\ \y‘\?‘ @0 07 (O \)5?‘ o
O o7 R
Do D - NP

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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® CYD

9. Egresados universitarios (total grado, master oficial y doctorado). Especializacion STEM

% de los egresados en cada campo STEM

@ Ciencias de la vida
@ Ciencias fisicas, quimicas, geolégicas
® Matematicas y estadistica
© Informatica
@ Ingenierias
Arquitectura y construccion

@ Total

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.




Curso 2019-2020

Egresados universitarios (total grado, master oficial y doctorado). % de las mujeres en STEM

% que significan las mujeres entre los egresados en cada campo STEM

Universidad Ciencias de la vida Ciencias fisicas, quimicas, geolégicas Matematicas y estadistica Informatica Ingenierias Arquitectura y construccion Total
v

UPO 60,3 85,7 14,3 59,1 57,2
UGR 59,2 38,0 46,4 18,2 34,3 37,0 41,1
uco 57,4 60,5 3,8 30,0 24,2 41,6
U_PUB_PRES 60,2 42,4 39,4 15,4 28,7 44.8 37,0
us 54,2 39,1 43,6 20,8 28,4 46,4 36,5
UJA 63,8 42,5 50,0 11,8 27,4 36,1 33,8
AND 57,5 44,9 44,6 16,9 27,3 41,4 37,8
UHU 63,8 50,0 12,9 27,0 35,6
U_PRIV_PRES 60,6 52,2 26,7 18,6 27,0 43,8 33,9
UCA 60,4 53,2 40,7 13,6 26,5 21,4 37,1
UAL 57,9 60,3 52,9 11,3 24,4 50,0 41,7
UMA 52,8 40,2 37,1 21,2 21,9 46,7 32,3
ULOYOLA 75,0 15,2 20,0

Nota: No aplica en las celdas en blanco.
Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.

mm FUNDACION
®H CYD



Curso 2019-2020

mm FUNDACION

50
40
30
20
10

0

?~\ K2RY
o5 S5

Tasa de idoneidad y variacién

03?* \)QO QS”% o O\’P 000 0@?* o 0@?‘ ?~$0 \Se\\) = 00?*

Nota: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo teérico previsto (cohorte de
entrada 2016-2017 y 2012-2013, respectivamente).

10. Indicadores de desempeino académico. Egresados. Grados de cuatro afos

© Tasa de idoneidad (%) @ Variacion tasa idoneidad respecto a 2015-2016 (puntos porcentuales)
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10

® CYD

Tasa de graduacion y variacion

© Tasa de graduacion (%) @ Variacion tasa graduacion respecto a 2015-2016 (puntos porcentuales)
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Nota: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacién en el tiempo tedrico previsto mas un curso
adicional como maximo (cohorte de entrada 2015-2016 y 2011-2012, respectivamente).

desempeio

académico
grado

34,7 %

4° menor tasa
de idoneidad.

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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11. Publicaciones

Publicaciones por PDI ETC
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N o
D 2% unu [ e
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Nota: PDI ETC es personal docente e invesigador en equivalencia a tiempo completo.

Nota: Solo para universidades con mas de 100 documentos en la base de datos Scopus en 2019.
Fuente: Grupo SCImago con datos Scopus y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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uco

UPO
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UGR
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us
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nivel de impacto.

11. Publicaciones (2)

% publicaciones en Q1
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Nota: Q1 se refiere a las revistas del primer cuartil de su campo, por

% publicaciones citadas en patentes
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Nota: Solo para universidades con mas de 100 documentos en la base de datos Scopus en 2019.
Fuente: Grupo SCimago con datos Scopus.
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% publicaciones de excelencia con liderazgo
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Nota: Documentos liderados pertenecientes al 10% con mas citas

en su campo.
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11. Publicaciones (3)

% de copublicaciones con empresas
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Nota: Solo para universidades con mas de 100 documentos en la base de datos Scopus en 2019.
Fuente: Grupo SCimago con datos Scopus.
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% publicaciones en colaboracién con instituciones de la region
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11. Participacién universitaria en solicitudes de patentes nacionales

Solicitudes de patentes nacionales presentadas o participadas por
universidades publicas por 100 PDI ETC
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Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta a los
solicitantes, lo cual implica que varios solicitantes pueden compartir la titularidad de una misma solicitud de patente.

Nota: Solo para universidades publicas.
Fuente: Oficina Espafola de Patentes y Marcas (OEPM) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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11. Participacién universitaria en solicitudes de patentes internacionales

Solicitudes de patentes via PCT presentadas en la OEPM participadas por
universidades publicas por 100 PDI ETC

2,62% —\
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Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta al
| primer titular de la patente, es decir, cada patente se corresponde con un titular. Las patentes via PCT
(Patent Cooperation Treaty) permiten garantizar la proteccion internacional de las invenciones.

I En solicitudes de patentes internacionales con
5 7 relacion al profesorado en equivalencia a tiempo
(por c,ada completo ocupa la 2° posicién entre las
100) 17 CC.AA. 5° en patentes nacionales (10,9).

Nota: Solo para universidades publicas.
Fuente: Oficina Espafola de Patentes y Marcas (OEPM) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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