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Las universidades espanolas. Una perspectiva autonémica. 2020

Prologo de

A lo largo de la historia, las universidades han ejercido un papel fundamental como
motores del desarrollo econdmico de las sociedades avanzadas. Esta tarea ha
exigido un constante trabajo de analisis de las tendencias econdmicas, politicas o
sociodemograficas del momento, asi como una labor permanente de revision por
parte de estas instituciones académicas, con el objetivo de detectar sus debilidades,
impulsar sus potencialidades y favorecer, en definitiva, una constante transferencia
de conocimiento entre sociedad y universidad.

En ese trabajo esencial de revision y autoanalisis resulta fundamental contar con
datos objetivos y fiables que reflejen de una manera precisa y certera la realidad de
nuestro sistema universitario, con el objetivo de disponer de los elementos
necesarios para interpretar y predecir futuras tendencias.

En este sentido, el informe Las universidades espariolas. Una perspectiva
autonémica de la Fundacion CYD, asi como el Informe CYD, han logrado
consolidarse como unas publicaciones de referencia para el conjunto del sistema
universitario espanol y, por consiguiente, como unos instrumentos especialmente
utiles para realizar un diagnostico de nuestras universidades.

. Conselleiro de Cultura, Educacion e Universidade

Precisamente, este estudio ha sido de una enorme utilidad durante los ultimos
anos, al ofrecer mucho mas que un analisis de la situacion actual del Sistema
Universitario Gallego, proporcionando también una interpretacion comparativa con
respecto al resto de comunidades y brindando elementos para analizar el
desarrollo a largo plazo de los principales factores relacionados con nuestro
sistema universitario: oferta y demanda, financiacion, resultados de investigacion y
transferencia, empleabilidad, ocupacion...

En el contexto actual, marcado por el impacto de la actual crisis sanitaria en
nuestra economia y en el conjunto de nuestra sociedad, esta nueva edicion del
informe Las universidades espariolas. Una perspectiva autonémica supone una
herramienta mas valiosa que nunca para la toma de decisiones por parte de los
poderes publicos, teniendo en cuenta los importantes desafios que deberemos
afrontar en los préximos anos y que pasan por impulsar el proceso de reactivacion
econdmica, en la que nuestras universidades jugaran un papel fundamental.

Asi pues, en esta tarea colectiva sera crucial la colaboracion entre el mundo
académico y el empresarial, como también seguira siendo crucial el papel de
estudios como este a la hora de hacer de nuestras universidades unas instituciones
abiertas, flexibles y permeables al avance de la sociedad y a las necesidades de
nuestro tejido empresarial.
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, Si atendemos a los egresados totales y al personal
docente e investigador (PDI) y sexto en matriculados (pesos relativos respectivos del
4,1%, 4,2% y 4,5%). Dentro de la region, es la Universidade de Santiago de
Compostela la mas importante cuantitativamente, con el 40,4% de los matriculados,
el 40,6% de los egresados y el 40,9% del PDI regional.

En cuanto a la , Galicia es la sexta
region espafola en PIB y la quinta en poblacion, con el 5,2% vy el 5,8% del total,
respectivamente. Mientras que su PIB per capita en el afio 2019 asciende a 24.034
euros, el décimo mayor de Espafa (mas de 2.400 € por debajo de ésta). También es
relevante indicar que es la segunda comunidad autbnoma espafola con menor
proporcion de poblacion joven, de 18 a 24 afios.

En cuanto a destaca por ser el quinto sistema universitario regional
con menor presencia relativa de alumnos en la edad tipica universitaria, debido
basicamente a las universidades de A Coruia y Vigo. Respecto a la especializacion
de estos matriculados, Galicia se encuentra entre los cinco sistemas universitarios
regionales con menos especializacion en ciencias sociales y juridicas y mas
especializacion en ciencias puras, destacando por universidades en esta ultima la de
Santiago de Compostela, la séptima con un mayor indice de especializacion de
Espana. El porcentaje del total de titulaciones ofertadas en el sistema universitario
gallego que pertenecen a las ciencias sociales y juridicas es el tercero menor de
Espaia, mientras que en el caso de considerar ingenieria y arquitectura, ciencias y
artes y humanidades, esta entre los cinco sistemas con mas proporcion de
titulaciones.

El porcentaje de mujeres entre los en las universidades gallegas es el
cuarto mayor de Espafia (la Universidade de Santiago de Compostela esta en la
posicion decimoséptima en el contexto espanol). El porcentaje de titulados en STEM
es el sexto mas elevado de Espafia (las universidades de A Corufa y Vigo estan
entre las primeras quince universidades espafiolas) y las mujeres significan una
proporcion del 36,7% de los titulados en estas areas, la quinta mas elevada..

El porcentaje de titulados en doctorado sobre el total es el tercero mas alto de los
sistemas universitarios regionales, gracias a la Universidade de Santiago de
Compostela, sexto mayor valor de las 83 universidades espafolas con datos.

Respecto al , Galicia esta entre los tres sistemas regionales con menos
proporcidn de profesorado extranjero y mas porcentaje de doctores, personal
permanente (funcionarios e indefinidos), trabajadores a tiempo completo y de mas
edad, de 55 y mas afnos. En cada uno de estos cuatro ultimos indicadores, la
Universidade de Santiago de Compostela esta entre las primeras 20 universidades
espanolas (primera en el caso del profesorado de mas edad).

Por lo que hace referencia al de sus matriculados y
egresados de grado, los indicadores de Galicia no son demasiado positivos, ya que
es el tercer sistema regional con menos tasa de rendimiento (porcentaje de
créditos aprobados respecto a matriculados), apenas rebasando el 75%, el que
mas porcentaje de créditos matricula en segunda y sucesivas matriculas (mas del
18%) y el sexto con menor tasa de idoneidad (porcentaje de egresados que se
titulan en el tiempo estipulado, cuatro cursos), menos del 35%. Por universidades,
es la de Santiago de Compostela la que observa mejores indicadores de
desempefio académico de las tres gallegas.

Atendiendo a las universidades publicas presenciales y al

, Galicia es la tercera region espafiola con mayor tasa de ocupacion, esto
es, una mayor ratio entre la matricula de nuevo ingreso por preinscripcion y las
plazas ofertadas, dejando menos de tres de cada 100 plazas sin cubrir. Las tres
universidades gallegas estan entre las 13 con mayor tasa de ocupacion de Espania,
con mencion especial a la de Vigo, sexta.
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En el lado de los , el sistema universitario publico presencial gallego,
quinto con mayores ingresos y gastos totales, destaca, en el contexto espafiol, por
estar entre los cinco con mas transferencias corrientes y de capital en relacion al
numero total de matriculados y menos ingresos por tasas, precios publicos y otros
conceptos por alumno (en este indicador las universidades de A Coruina y Vigo estan
entre las tres espafolas con un valor mas reducido, mientras que en el relativo a la
transferencias destacan las universidades de Santiago de Compostela y Vigo, sexta y
octava con mayores valores, respectivamente, de Espafia).

Respecto a los

, Galicia ocupa la séptima posicién cuando estos se toman en
valor absoluto y también es la séptima regidn con mas gastos en I+D de dicho sector
respecto al PIB regional, mayor porcentaje de mujeres entre los investigadores y mas
proporcion del gasto en I+D total regional debiéndose a la ensefanza superior.
Asimismo es la cuarta region espafola con mas gastos en |+D por investigador en
ensefianza superior.

El sistema universitario gallego es el quinto en numero de

, en términos absolutos,
mientras que con relacion a su PDI en equivalencia a tiempo completo ocupa,
respectivamente, las posiciones séptima, tercera y cuarta. Por universidades
individualmente consideradas hay que destacar a la Universidade de Santiago de
Compostela, entre las 12 universidades espafiolas mejor posicionadas en cada uno de
los indicadores mencionados. No obstante, en cuanto a las publicaciones, el sistema
universitario gallego también esta entre los cuatro con menos proporcion de
copublicaciones con empresas o con otras instituciones regionales gallegas.

Por lo que respecta al , presenta una distribucion de la
poblacion de 25 a 64 ainos por nivel de estudios muy similar a la del conjunto
espaniol, asi como una tasa de actividad, empleo y paro de los graduados
superiores parecida a la del promedio espaiol. Sin embargo, atendiendo a la
informacion mas reciente de , procedente de la Encuesta de
Insercion Laboral de Titulados Universitarios del INE, y a la situacion en 2019 de los
egresados en titulaciones de grado en 2013-2014, Galicia destaca por ser la
segunda comunidad autdonoma con menos tasa de actividad de sus titulados
recientes y la quinta tanto con menos tasa de empleo como con mas tasa de paro.
Los titulados en universidades gallegas son lo segundos que en mas proporcion
trabajan en el extranjero pero los quintos que en mas porcentaje lo hacen en su
propia region. En el lado positivo Galicia es la sexta regién con un mayor porcentaje
de asalariados indefinidos entre sus titulados recientes con empleo y la tercera con
menor proporcion de asalariados temporales, mientras que en trabajo a tiempo
completo registra el cuarto porcentaje mas elevado de Espana. No obstante,
respecto a los ingresos netos mensuales de sus titulados recientes, es la sexta
region espafiola con mas proporcion cobrando menos de 1.500 euros.
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Las universidades Los acronimos de universidades usados son los siguientes:
espanolas.
Una perspectiva L L ,
p’ -p Universidad Universidad (acrénimo)
autonomica. 2020 -
A Coruna ubDC
Santiago de Compostela USsSC
Vigo UVvIGO

Las universidades espanolas.
Una perspectiva autonémica.
2020 pretende mostrar la
informacién (indicadores,

variables) mas relevante que se
incluye en el Informe CYD 2019
pero desglosada
territorialmente.

En el presente informe grafico
se incluye informacion relativa a
Galicia y sus universidades.
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. Matriculados

. Estudiantes internacionales

. Titulaciones ofrecidas

. Preinscripcion a titulaciones de grado en universidades publicas presenciales
. Personal docente e investigador (PDI)

- Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales

. Egresados

. Indicadores de desempeno académico

Produccion cientifica universitaria

10. Participaciéon universitaria en proyectos de I+D individuales y en cooperacién
(PID) aprobados por el CDTI

11. Participacion universitaria en solicitudes de patentes nacionales (PAT) e
internacionales (PCT)
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1. Matriculados totales (grado, master oficial y doctorado).

Total matriculados % matriculados mujeres

61,1

27,5%

50,7

@uscC
@ UuVvIGO
@ uDC
UVvIGO
% matriculados edad tipica % matriculados a tiempo completo

usc usc
ubcC UVIGO
UVIGO ubcC
Nota: edad tipica se refiere a 18-21 afios en estudios de grado, menos de 25 en master oficial Nota: va referido a matriculados de grado y master oficial.

y 30 y menos en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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1. Matriculados totales. indice de especializacion de matriculados por ramas de ensefianza (Espaiia = 100).

Artes y humanidades Ingenieria y arquitectura Ciencias

- _ . -
ubC - 43,0 usc 38,8 ubC

Ciencias de la salud Ciencias sociales y juridicas

175,2

137,5

oo
N
~

169,6 101,0 98,9

32,7

usc ubC UVIGO UVIGO

Nota: calculado como (Eij/Ej)/(Eit/Et)*100, donde E hace referencia a los estudiantes matriculados, i es la rama de ensefianza, j la universidad y t el total, es decir, el valor para Espafia. Un valor superior a 100 indica que, en
comparacion con Espafia, esa universidad j esta especializada en la rama i.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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2. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado) en porcentaje sobre total matriculados.

Total En programas de movilidad de los que estan en programas de movilidad, %
procedente de UE-28

usc ubC

UVvIGO 63,8

UVIGO UVvIGO 3,38

ubC usc 3,34

42,1

Con matricula ordinaria de los de matricula ordinaria, % procedente de América Latina y el Caribe

usc uD

UVIGO

N>
w
©

ubC u

Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.




Curso 2019-2020 am FUNDACION

® CYD

3. Titulaciones ofrecidas (grado, master oficial, doctorado, dobles grados y dobles masteres oficiales).

Total titulaciones % por rama de ensefianza

O artes y humanidades @ciencias @ciencias de la salud @ ciencias sociales y juridicas @ingenieria y arquitectura

@usc
@UuDC
@®UVIGO

usc UVIGO ubC

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SI1U). Ministerio de Universidades.
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3. Titulaciones ofrecidas
% de titulaciones de grado que son de cuatro afios % de titulaciones de master oficial que son de un afo
95,6
91,5
I I 61,0
UVIGO ubc usc UVIGO usc ubc
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SlU). Ministerio de Universidades.
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Tasa ocupacion (%)

UVIGO

usc

ubC

Nota: Se refiere a la ratio matricula/oferta, en porcentaje, y
valora si se pueden cubrir todas las plazas ofertadas con
matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es,
evalua la eficiencia productiva.

4. Preinscripcidn a titulaciones de grado en universidades publicas presenciales.

Tasa preferencia (%)

usc 206,7
UVIGO 124,8
ubC 122,5

Nota: Se define como la ratio, en porcentaje, entre oferta y
demanda (preinscritos en primera opcion), e indica qué
porcentaje de las plazas ofertadas se podrian cubrir con
estudiantes que han elegido el estudio en primera opcion.

® CYD

Tasa adecuacion (%)

ubC

usc

UVIGO

Nota: Se refiere a la ratio, en porcentaje, entre la matricula de
nuevo ingreso por preinscripcion en primera opcién y la
matricula total de nuevo ingreso por preinscripcion e indica qué
porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso han elegido esa
titulacion en primera opcion,

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SllU). Ministerio de Universidades.
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4. Preinscripcion a titulaciones de grado en universidades publicas presenciales. Variacion entre 2015-2016 y 2019-2020 (%)
Plazas ofertadas Matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion
|
0.2 1,7
. |
UVvIGO usc ubC UvIGO ubC usc
Demanda (preinscritos en 1era opcion) Matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion en 1era opcién
UVvIGO usc ub UVIGO
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI).

Total PDI % PDI mujeres

43,0
41,9

40,0

28,3% N

_—40,9%

@usc
® UVIGO
@ UuDC

30,8% —/

usc UVIGO ubC

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI).

% PDI a tiempo completo % PDI de 55 y mas afios % PDI doctor

o _

ubC

usc 78,2

UVIGO UVvIGO 75,8

% PDI extranjero % PDI permanente

Nota: se refiere a que tiene la nacionalidad extranjera. Nota: permanente significa que son funcionarios o contratados indefinidos.

UVIGO uscC

ubC

usc

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI). Ratios.
Ratio PDI/PAS ETC Ratio alumno grado y master oficial a tiempo completo/PDI ETC
L 1,49 1,47
10,62
I I I |
uDC UVIGO usc UVIGO usc uDC
Nota: PAS es personal de administracion y servicios. ETC significa en equivalencia a tiempo Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.
completo.
Fuente: Estadistica de personal de las universidades y Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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6. Presupuestos liquidados 2018. Universidades publicas presenciales

Total ingresos

—— 45,6% @usc
OUVIGO
@uDC

Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacion CYD.

Total gastos

—— 45,4%

mm FUNDACION
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@usc
®UVIGO
@uDC
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6. Presupuestos liquidados 2018. Universidades publicas presenciales
Gastos corrientes dividido por total matriculados Gastos de personal dividido por total empleados
7.282 € 36.428 €
6.775€ 6.749 € l 33.416 € 32718 €
I I I . o .
Nota: Total empleados se refiere a la suma de personal docente e investigador, de administracion y
usc UVIGO ubpC servicios, empleado investigador y técnico de apoyo a la investigacion.
Tasas, precios publicos y otros ingresos dividido por total matriculados Transferencias corrientes y de capital dividido por total matriculados
8.151 €
1.550 €
7.354 €
7.027 €
1.003 €
. 875€
usc uDc UVIGO usc UVIGO uDc
Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacion CYD y Estadistica de estudiantes y Estadistica de personal de las universidades,
Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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7. Egresados totales (grado, master oficial y doctorado).

Total egresados % egresados mujeres

63,4

58,1
56,6

@usc
®UVIGO
@uDC

usc UVIGO ubC

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S1IU). Ministerio de Universidades.
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7. Egresados totales (grado, master oficial y doctorado).

% egresados edad tipica % egresados de master oficial sobre total % egresados de doctorado sobre total

usc ubC 30,9 usc 5,00

UVIGO UVvIGO 30,1

UVvIGO

ubC usc

ubC

Nota: edad tipica se refiere a menos de 25 afios en estudios de
grado y 30 y menos en master oficial y doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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7. Egresados totales. Especializacion en STEM
% de egresados en STEM
30,1
271
I |
ubC UVIGO uscC

construccion.

% de mujeres entre los egresados en STEM

42,6

usc ubC uVvIGO

Nota: STEM (science, technology, engineering and mathematics) incluye los campos de ciencias de la vida, ciencias fisicas, quimicas, geoldgicas, matematicas y estadistica, informatica, ingenierias y arquitectura 'y

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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8. Indicadores de desempeio académico. Titulaciones de grado. Matriculados.

Tasa de rendimiento (%) % de créditos en 22 y sucesivas matriculas Tasa de abandono del estudio en 1er afio (%)

uscC ubC ubC

UVIGO UVIGO usc

ubC usc UVIGO

Nota: Ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los Nota: Créditos que no se han aprobado y se han tenido que Nota: Proporcion de estudiantes de nuevo ingreso en el curso
matriculados. volver a matricular en proporcion del total de créditos X, no titulados en ese curso y no matriculados en ese estudio
matriculados. en el curso X+1 ni X+2.

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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8. Indicadores de desempeiio académico. Grados de cuatro afio. Egresados.

Tasa de idoneidad (%) Tasa de graduacion (%)

usc 37,3 uscC

ubC UVvIGO

UVvIGO ubcC
Nota: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previso (cohorte de Nota: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previso mas un curso
entrada 2015-2016). adicional (cohorte de entrada 2014-2015).

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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9. Produccion cientifica universitaria.

Total publicaciones Publicaciones por PDI ETC

5,60

@usc
®UVIGO

— 46,9%

@ uDC

usc UVvIGO ubC

Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.

Fuente: Grupo SCIimago con datos Scopus y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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9. Produccién cientifica universitaria, periodo 2014-2018 (cont.)

% publicaciones en revistas del primer cuartil de su campo por nivel de % excelencia con liderazgo
impacto

_ 7,24
_ 6,98

Nota: Porcentaje de documentos que han sido liderados y que pertenecen al 10% de los que mas citas
han recibido en su campo.

usSc

uVvIGO

UVIGO 50,19

uscC

ubC 42,40

% publicaciones con empresas % publicaciones con instituciones de la region

usc

ubC

UVIGO

Fuente: Grupo SClmago con datos Scopus.
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10. Participacién universitaria en proyectos de I1+D individuales y en cooperacion (PID) aprobados por el CDTI.

Total PID PID por PDI ETC

— 44.1%
° @®usc

@®UuUVIGO
@uDC

UVIGO uscC ubC

Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.

Fuente: Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU).
Ministerio de Universidades.
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11. Participacion universitaria en solicitudes de patentes nacionales (PAT) e internacionales (PCT).
Total PAT PAT por PDI ETC
12,27
11,37 11,06
28,1% —._
——40,1%
@®usc
®UVIGO
@uDC
31,8% —/
UVIGO usc ubcC
Total PCT PCT por PDI ETC
@®usc
®UVIGO
@uDC 2,33
- .
usc UVIGO ubcC
Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.
Fuente: Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Universidades.
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