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En noviembre de 2004 la Fundación CYD presentó el primer Informe CYD
sobre la contribución de las universidades al progreso económico y social de
nuestro país.

Anunciamos entonces nuestro compromiso de elaborar y publicar un Informe
CYD con carácter anual, que recogiese la realidad y el potencial de la
universidad española en todos aquellos ámbitos en los que hace efectiva su
aportación al desarrollo, desde la formación de los estudiantes hasta la
puesta en valor de sus actividades de investigación.

Este segundo Informe CYD cumple con este compromiso. Además de
mostrar la evolución de los datos básicos, aporta propuestas y describe
casos de mejores prácticas para conseguir una universidad abierta, flexible y
de calidad. Incluye también los resultados del amplio diagnóstico sobre el
estado actual de la relación entre la universidad y la empresa, para el que se
realizaron 400 entrevistas a empresarios españoles y se contó con la
colaboración de 35 expertos.

La sociedad española es cada día más consciente de la importancia de la
creación, difusión y transferencia de conocimiento de la universidad
española.

Las universidades han de ser, cada vez más, motor central del progreso de
nuestra sociedad y elemento clave para aumentar la competitividad de
nuestra economía y la productividad de nuestro capital humano.

Confío en que este Informe resulte de utilidad a todos los agentes
interesados en nuestro sistema universitario, con los que seguiremos
manteniendo la mayor comunicación y colaboración. 

Por último, quiero expresar de nuevo, en nombre del Patronato, mi
agradecimiento a todos los que han colaborado en la elaboración del
Informe, así como a los propios Patronos que, además de su presencia,
dedican su tiempo y mucha energía a esta Fundación.

Patronato Fundación CYD

Empresas colaboradoras
D. Carles Kinder. Consejero Delegado de
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