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Prélogo de

Como cada ano, la Fundacién CYD presenta su informe Las universidades
espanolas. Una perspectiva autondmica, que recoge los ultimos datos del estado
de las universidades espafiolas. Esta informacién junto con la recogida por las
administraciones autonémicas dibuja el estado actual de las universidades en
Espafa y pone de manifiesto las bases de excelencia y calidad con las que esta
comprometida la institucion universitaria.

Desde siempre, generacion tras generacion, la universidad ha sido garante y
transmisora del conocimiento, pero también se ha preocupado de que ese

conocimiento repercutiera en la mejora y el avance de la sociedad en su conjunto.

Hoy necesitamos una universidad a la altura de los tiempos, al servicio de la
sociedad y que tienda puentes con la empresa y con el mundo real. Una
universidad que forme profesionales y en la que la investigacion se haga por los
mejores y en las areas en las que es realmente necesario.

Los datos del informe nos permiten situar a las universidades madrilefas en el
contexto universitario espanol. Pero también explorar sus oportunidades, sus
fortalezas y los desafios a los que se enfrenta. Se trata de una realidad
caleidoscépica que la universidad debe conocer para ir un paso por delante y
encontrar respuesta a todos los retos humanos, cientificos y tecnolégicos que se
le presentan.

Las universidades madrilefias juegan un importantisimo papel en nuestro tejido
social y empresarial que trasciende las fronteras autonémicas y estatales para
convertirse en referencia de la educacion superior en Europa e Hispanoamérica.

Somos una region referencia, destino de primer nivel para el aprendizaje del
espanol y puerta de entrada para los estudiantes de Hispanoamérica que buscan
universidades espafnolas para continuar sus estudios, 1o que nos otorga una gran
responsabilidad pero también una oportunidad historica para consolidarnos como
la capital de los estudios superiores en espafiol.

Nuestras universidades estan a la vanguardia de la educacién superior en Espania,
no solo por su peso especifico y numérico en cuanto a centros educativos y
titulados universitarios, sino también por su elevada calidad y su contribucion a la
mejora de la region y del pais.

Madrid es la region con mas alumnos de toda Espana y la que mas atrae de
Hispanoamérica, también la que tiene mas investigadores en 1+D en el sector de la
educacion superior respecto a la poblacion y la que mas apuesta por la conexion
con la empresa, con el resto de ensefianzas superiores y con la ciencia, lo que nos
afianza como motor empresarial y econémico en un escenario global cada vez
mas competitivo y nos consolida como una referencia en el Espacio Europeo de
Educacién Superior.

Este informe anual sobre las universidades espanolas y madrilefias de la
Fundacion CYD vuelve a aportar informacion clave para la transformacion y el
progreso del sistema universitario y asi lo entiende la Comunidad de Madrid en su
empeno por favorecer las politicas que propicien una educacién universitaria que
trascienda fronteras.
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Datos destacados de la comunidad (1 de 2)

El sistema universitario presencial espafol mas importante, en términos cuantitativos, es
el de Madrid, si atendemos a matriculados, graduados, profesorado y titulaciones, con
pesos relativos sobre el conjunto de las universidades presenciales espanolas de entre el
21,8% (en PDI) y el 25,4% (en egresados) -22,4% en matriculados y 23,4% en
titulaciones. La universidad mas importante de la region es la Complutense de Madrid, con
el 25% del PDI del sistema universitario presencial madrilefio, el 21% de los matriculados,
el 19% de los graduados, y el 14% de las titulaciones. Le siguen las universidades Rey
Juan Carlos, Politécnica de Madrid y Autbnoma de Madrid. La primera tiene unas cuotas
en el entorno del 10-11% (excepto matriculados: 14,2%), la politécnica esta en el 9-11%
(excepto egresados: 7,6%) y la autbnoma se mueve en la horquilla del 8-10%. Las otras
dos universidades publicas son la Carlos Il de Madrid y la de Alcala, con cuotas, ambas,
en el entorno del 6-7%. El sistema universitario privado presencial de Madrid, por otra
parte, cuenta con practicamente el 45% de las titulaciones de la regién y el 41% de los
titulados, ademas del 32% del PDI y del 31% de los matriculados. En matriculados, la
Europea de Madrid es la de mas peso relativo, con el 5,9% del sistema universitario
presencial madrilefio y también lo es en titulaciones, con el 8,4% del total; en profesorado
destaca la Pontificia Comillas, con el 6,5% y en graduados, la Universidad Nebrija, con
una cuota del 8,5%. Aparte esta la universidad no presencial UDIMA (Universidad a
Distancia de Madrid), que depende de la comunidad auténoma madrilefa. Sus cifras de
matriculados, egresados y titulaciones representan en torno al 2-3% del total del sistema
universitario presencial madrilefio (0,85%, las titulaciones). Los indicadores relativos a
esta universidad se pueden consultar en el informe grafico sobre las universidades no
presenciales.

El sistema universitario presencial madrilefio se caracteriza por
registrar el quinto mayor crecimiento de matriculados y el segundo mas elevado de
egresados entre los cursos 2018-2019 y 2022-2023 (7,6% y 21,1%, respectivamente;
frente al 4,9% y 9,5% del conjunto del sistema universitario presencial espanol). Por otro
lado, Madrid destaca en el curso 2022-2023, respecto a la distribucién del alumnado por
niveles universitarios de estudio, por presentar uno de los cuatros porcentajes mas
reducidos de matriculados en grado y doctorado (el segundo menor si se toman a los
egresados) y el segundo porcentaje mas elevado de estudiantes de master, tanto
considerando a los matriculados como a los titulados (solo la supera Cantabria). En
cuanto al perfil, es la quinta con menos porcentaje de egresados en la edad tipica
universitaria (séptima con menor porcentaje en matriculados). En lo que atafie a la
distribucion de matriculados por ambitos de estudio, es la segunda regién con mayor
porcentaje de alumnos en ciencias sociales, periodismo y documentacion y la tercera con
una proporcién mas elevada en negocios, administracion y derecho. En el otro lado, es la
tercera comunidad auténoma con menor porcentaje de alumnos en educacion y la quinta
con una proporcion mas reducida en salud y servicios sociales. Respecto a los titulados,

aunque tiene un porcentaje de egresados en STEM muy similar a la media espafiola, en torno al
20%, destaca su quinta posicion, por subambitos STEM, en matematicas y estadistica y en
arquitectura y construccion, y la séptima en informatica. También es la sexta comunidad
auténoma con mas porcentaje de mujeres entre los titulados en STEM

(segunda en informatica).

Madrid es la sexta regidn con mayor proporcién de estudiantes
internacionales (11,4%, frente al 10,5% espafol), pero la tercera si se consideran
especificamente a los estudiantes internacionales de movilidad, tipo Erasmus, solo por detras de
Catalufia y Andalucia. En cuanto a la procedencia de estos estudiantes, respecto al conjunto
espanol, Madrid destaca por registrar el segundo porcentaje mas elevado de originarios de
Estados Unidos/Canada, con el 10%, y la quinta mayor proporcion de procedentes de América
Latina (38%, seis puntos por encima de Espafa). En cambio, registra el quinto menor porcentaje
de originarios de la UE (39%, tres puntos por debajo del espariol).

Madrid tiene una tasa de idoneidad muy similar a la
espanola, tanto en grados de cuatro cursos como en masteres de uno, entendida esta tasa como
el porcentaje de titulados en el tiempo tedrico estipulado, solo un punto inferior en grado (41,7%
frente al 42,7% del conjunto de universidades presenciales espafiolas) y casi un punto por
encima en master (75,5% vs 74,8%). Por ambitos de estudio, en grado, destaca con una de las
cinco tasas de idoneidad mas elevadas en artes y humanidades; ciencias sociales, periodismo y
documentacion; negocios, administracion y derecho; y ciencias.

Madrid es la cuarta regién, en grado, y la primera, en master, con mayor porcentaje
de matriculados en sus universidades que residen fuera de la comunidad madrilefa (31,7% y
60,5%, respectivamente, frente a los porcentajes espafioles del 18,8% y 34,5%, en promedio).
Por otro lado, era la tercera regidon con mayor proporcion
de estudiantes de grado con al menos un progenitor con estudios superiores y la segunda si se
considera el porcentaje de alumnos en ese nivel con uno o dos progenitores trabajando en
ocupaciones de alta cualificacion.

Madrid fue la tercera regién con mayor incremento de las titulaciones entre los
cursos 2018-2019 y 2023-2024, del 20,4% frente al 11,9% del conjunto de las universidades
presenciales espanolas. Por niveles universitarios, en el contexto espaniol, la regidén destaca por
registrar el quinto mayor porcentaje de titulaciones de master y dobles masteres (42%) y la
proporcion mas elevada de dobles grados (17%). En cambio, registra el cuarto menor porcentaje
de programas de grado y doctorado. Por ramas de ensefanza, destaca por presentar la mayor
proporcion de titulaciones en ciencias sociales y juridicas (43%, casi seis puntos porcentuales
por encima del dato espanol) y el menor porcentaje de programas de ciencias, 7%, a mas de
cuatro puntos de Espafa (conjunto de sus universidades presenciales).
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Datos destacados de la comunidad (2 de 2)

El conjunto de las universidades publicas presenciales de
la regién registra en el curso 2023-2024 la misma tasa de ocupacion de las plazas
ofertadas que el promedio espanol (92,7%), lo cual quiere decir que se dejan 7,3 de
cada 100 sin cubrir con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcién. Solo esta
por debajo del 85% en artes y humanidades (80,7% frente al 84,5% espanol), sector
primario y veterinaria (79,2% vs 84,9%) y educacion (85,3%, ultima tasa de las 17
comunidades autébnomas, frente al 96,5% del promedio espafol). Entre 2018-2019y
2023-2024 |la mejora de la tasa de ocupacion en Madrid fue inferior a un punto, el
tercer menor incremento de las regiones espanolas y ello a pesar de que la region
madrilefia fue la que mas redujo la oferta de plazas en ese periodo (-7,8%). Solo en
ciencias e informatica aumentaron las plazas y la reduccién fue alrededor del 20% en
servicios; educacion; y negocios, administracion y derecho.

Entre los cursos 2018-2019 y 2022-2023, las universidades presenciales de
Madrid registraron el tercer mayor incremento porcentual del nUmero de profesores,
del 11,8% (primero si este PDI se toma en equivalencia a tiempo completo, 14,1%).
El profesorado universitario madrilefio se caracteriza por registrar el quinto mayor
porcentaje de mujeres y la quinta menor proporcién de PDI de 60 y mas afos, asi
como el tercer menor porcentaje de PDI dedicado a tiempo completo a sus tareas
docentes e investigadoras y la segunda menor proporcion de PDI doctor. En cuanto a
la distribucion del profesorado por categorias, es la cuarta regiéon con menos
porcentaje de funcionarios y es la segunda tanto con mayor proporcién de PDI
contratado indefinidamente como con menor porcentaje de contratados temporales.

Tomando los presupuestos liquidados de las
universidades publicas presenciales, en 2022, Madrid registraba, por el lado de los
ingresos, la mayor ratio entre la recaudacién por precios publicos y el alumnado y la
ratio mas reducida entre las transferencias recibidas de su comunidad auténoma y
los estudiantes. Por el lado de los gastos, destacaba con el tercer menor valor en los
gastos corrientes por alumno. Entre 2009 y 2022 fue la regiébn con mayor incremento
de la recaudacion por tasas, precios publicos y otros ingresos y la de mayor
descenso de lo recibido por transferencias corrientes. Asimismo fue la segunda
region con menor incremento de los gastos de personal. Por otro lado, Madrid estuvo
entre las cuatro regiones que mas disminuyeron los precios publicos de los grados y
masteres habilitantes para el ejercicio de una profesion regulada desde el curso
2019-2020 pero aun asi en 2023-2024 registraban el segundo precio medio mas alto
del crédito matriculado en primera matricula. El precio del master no habilitante no se
modificé apenas, de tal manera que la regién muestra el precio mas alto, de 52
€/crédito frente a los 30 €/crédito del promedio espafiol.

Tomando al sector de la educacion superior, Madrid es la
comunidad autbnoma con mas investigadores en 1+D respecto a la poblacion (2,52 por mil habitantes,
frente a 1,61 en Espafia). Ademas, ha estado entre las cinco regiones con mayores incrementos tanto
de los gastos en [+D como de los investigadores entre 2019 y 2023. Por otro lado, el porcentaje de
mujeres entre los investigadores en 1+D es el segundo mas reducido de las regiones espafolas.
Madrid, asimismo, destaca por ser la segunda region en gastos y la tercera en investigadores en |+D
donde menor porcentaje del total de gastos e investigadores en I+D regionales se debe al sector de la
educacion superior (16,9% y 39,8%, respectivamente, frente a los datos espanoles del 25,5% y
44,5%). Respecto a los resultados, en publicaciones cientificas realizadas por sus universidades,
Madrid obtiene resultados en la media espafiola, tanto si se toman las publicaciones por profesor en
equivalencia a tiempo completo - PDI ETC (séptima posicion) como, por ejemplo, en el porcentaje de
publicaciones en revistas del primer cuartil en su campo por nivel de impacto (octava), Por otro lado,
es la quinta regidon con mas solicitudes de patentes internacionales presentadas por universidades
publicas por PDI ETC.

Los titulados en grado en universidades madrilefias en 2018-2019, que estaban
cuatro afos después de egresar afiliados a la Seguridad Social por cuenta ajena se caracterizaban por
registrar uno de los cuatro valores mas elevados de Espafia en el porcentaje de contratados
indefinidamente, a tiempo completo, e inscritos en grupos de titulados, esto es, no sobrecualificados,
asi como en la base media de cotizacién anual, por un trabajo a tiempo completo, como aproximacién
al salario. En master era la quinta regién en porcentaje de contratados a tiempo completo y la décima
en porcentaje de no sobrecualificados. La era superior para los titulados en
Madrid que para los egresados en el conjunto de las universidades presenciales espafolas y tanto si
consideramos el grado como el master. En el primer caso, la brecha (ellas cobraban un 10% menos
que ellos por un trabajo a tiempo completo) era la mayor de las regiones espanolas (frente al -6,7%
espanol). En master, las brechas respectivas eran del -8,8%, tercera mayor de Espana, y -6,8%. Por
ambitos de estudio, en grado, ellas cobraban mas que ellos en el caso de los titulados en ciencias en
Madrid, y la brecha era claramente inferior a la espafnola solo en ingenieria, industria y construccion
(-5% vs -6,9%) y en ciencias sociales, periodismo y documentacion (-4,3% vs -8,5%).

En Madrid, los titulados en grado en ingenieria, industria y construccion son los que tienen la mejor
insercioén laboral, puesto que en los cuatro indicadores contemplados (porcentaje trabajando con
contrato indefinido, a tiempo completo, inscrito en grupos de titulados y base media de cotizacion
anual o ingresos) estan entre los tres ambitos con un valor mas elevado; los de informatica le siguen
con tres de los cuatro indicadores (falla el porcentaje de no sobrecualificados). En el otro extremo
destaca artes y humanidades, ya que esta en tres de los cuatro indicadores entre los tres ambitos con
menores valores. En el contexto de las 17 regiones espafiolas, sobresalen los egresados en las
universidades madrilefias en ingenieria, industria y construccion y en negocios, administracion y
derecho, puesto que en los cuatro indicadores antes mencionados registran uno de los cinco valores
mas elevados de Espana. Les siguen los titulados en ciencias, informatica, servicios y ciencias
sociales, con uno de los cinco valores mas elevados en tres de los cuatro indicadores.
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Las universidades espanolas.
Una perspectiva autonémica.
2025 muestra la informacién
(indicadores, variables) mas
relevante que se incluye en el
Informe CYD 2024 actualizada
y desglosada territorialmente.

En el presente informe grafico
se incluye informacion relativa a
Madrid y sus universidades.

Los acronimos usados son los siguientes:

Acrénimo Eniversidad

UAH Alcala

UAX Alfonso X El Sabio

UAM Auténoma de Madrid

ucJc Camilo José Cela

UC3M Carlos Il de Madrid

UCM Complutense de Madrid

CUNEF CUNEF Universidad

uDIT Disefo, Innovacion y Tecnologia
ESIC ESIC Universidad

UEM Europea de Madrid

UFV Francisco de Vitoria

UNIE Internacional de la Empresa
NEBRIJA Nebrija

UPM Politécnica de Madrid
COMILLAS Pontificia Comillas

URJC Rey Juan Carlos

USPCEU San Pablo-CEU

MAD Total presenciales MAD
U_PRIV_PRES | Universidades Privadas Presenciales
U PUB_PRES | Universidades Publicas Presenciales
VILLANUEVA | Villanueva
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En el anexo de Las universidades espariolas. Una perspectiva autonémica. 2025 se pueden encontrar las variables e
indicadores incluidos en este informe grafico y otros adicionales y complementarios para las universidades, comunidades
autonomas (agregacion regional de universidades presenciales) y total de universidades publicas (publicas presenciales,
publicas no presenciales, publicas especiales), total de universidades privadas (privadas presenciales, privadas no
presenciales), total de universidades presenciales, total de universidades no presenciales y total de universidades.
Asimismo se pueden consultar las definiciones, notas y fuentes de los indicadores y variables utilizadas.


https://www.fundacioncyd.org/wp-content/uploads/Anexo_informes_autonomicos_25.xlsx
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado)
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Distribucion de los matriculados por niveles de estudio
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% de matriculados en la edad tipica universitaria

CUNEF

U_PRIV_PRES _ 53,2
UNIE _ 33,8
NEBRIJA _ 31,5
ucJc _ 30,6

Nota: edad tipica se refiere a 18-21 afios en estudios de grado, menos
de 25 en master y hasta 30 en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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tarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Ambitos de estudio (1 de 2)
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Ambitos de estudio (2 de 2)

% de matriculados en ingenieria, industria y construccion % de matriculados en negocios, administraciéon y derecho
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.
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@ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados
Grado. Comparacion con curso 2018-2019 Grado. Comparacion por género
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados de grado. Por ambitos de estudio (1 de 2)
Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
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Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Ingenieria, industria y construccion
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Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.

2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados de grado. Por ambitos de estudio (2 de 2)
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Negocios, administraciéon y derecho
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Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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4.5% —

6,0% ——

6,0% —

6,1% —

3. Oferta. Total de titulaciones (1 de 3)

1.6% 0,7%

\%

2% W 3%
9%

@ uUCM
@ URJC

UPM
@ UEM
@ UAM
@ UC3M
@ NEBRIJA
®UAH
@ USPCEU
eucdc
@ UAX
© COMILLAS
O UFV
@ VILLANUEVA

UNIE
© CUNEF
e uDIT
®ESIC

© Grado @ PCEO grado @ Master

® CYD

%
. ‘ 17%

Distribucion de las titulaciones por niveles de estudio

3%
|

8%

6%

<
& g’ \f‘ﬁ O 0*6 0?31 SO @i Ggq, & (WO 09‘\\ o @ @\5“ <
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PCEO master @Doctorado

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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ucJc

U_PRIV_PRES

USPCEU

MAD

COMILLAS

UAH

UAM

UC3M

UPM

U_PUB_PRES

NEBRIJA

UCM

URJC

UEM

3. Oferta. Total de titulaciones (2 de 3)

Variacion de las titulaciones respecto al curso
2018-2019 (%)

~
N
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Distribucion de las titulaciones de grado por duracion

COMILLAS
CUNEF

ESIC

uc3am

uDIT

UNIE
VILLANUEVA
UPM

UAM
NEBRIJA
U_PUB_PRES
URJC

MAD

UFV

ucM

UAH
U_PRIV_PRES
USPCEU

UEM

2

ucJc

® 3 cursos @4 cursos 5 cursos @ 6 cursos

Distribucion de las titulaciones de master por duraciéon

ESIC
uDIT

UEM
NEBRIJA
URJC

ucJc

UNIE
USPCEU
COMILLAS
U_PRIV_PRES
CUNEF

UAH

MAD

UCM

UAX

UAM

UFV
U_PUB_PRES
uCc3m

UPM

VILLANUEVA

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® 1 curso ¢ 1,5 cursos @2 cursos
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3. Oferta. Total de titulaciones (3 de 3)

% de titulaciones de artes y humanidades

% de titulaciones de ciencias

® CYD

% de titulaciones de ciencias de la salud

mm FUNDACION

uam [ 255 ucm UEM

vev | 235 o [ 42 e

uaH [ 156 UNIE UAH
u_Pus_PREs [ 146 MAD U_PRIV_PRES
maD [ 130 CUNEF ucM
NEBRIA [ 11,2 URJC MAD
uspceu [ 10,8 UFV UAM
ucsc [ 10,1 UPM UFV
comiLLas [ 97 UAX U_PUB_PRES
urv [ 90 ucam COMILLAS
U_PRIV.PRES | 77 U_PRIV_PRES UNIE
uax [ 77 UEM URJC

ucsm [ 75 USPCEU NEBRIJA

UEM [ 67 NEBRIJA VILLANUEVA

CUNEF [ 48 COMILLAS UPM

upm [ 1.4 ESIC CUNEF

ESIC 00 ucJc ESIC

UNIE 0,0 uDIT uc3M
VILLANUEVA 0,0 VILLANUEVA uDIT

% de titulaciones de ciencias sociales y juridicas % de titulaciones de ingenieria y arquitectura
288 258

6 909 90,6
76,2 75,0
63,6 6185
55,1
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Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Total

@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Ciencias

@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

' -
96,0

4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Tasa de ocupacion (1 de 2)

Sector primario y veterinaria

100,0

U _PUB_PRES
© Curso 2023-2024 @ Curso 2019-2019

Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon

92,2
91,7

00® quz% @?‘0 \)0'5®

NZg
o

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Nota: La tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Artes y humanidades
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© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019




Curso 2023-2024

mm FUNDACION

Informatica

98,9
98,9

~ ~—
<X <
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O & A\ N N\ A\
s \)QA 0? 00'5 \)C) 0?*
@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019
Salud y servicios sociales
0 - o =

Ingenieria, industria y construcciéon

©
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© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Tasa de ocupacion (2 de 2)

\)

&)

® CYD

Negocios, administracion y derecho

07 ﬂ‘

o?“‘o

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Servicios

©
I

O

>

o

\¢\>~

o N

Nota: La tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Total

UPM

UC3M

U_PUB_PRES

UAM

UAH

MAD

ucm -11,7

URJC

Ciencias

U_PUB_PRES

URJC I 76
U_PUB_PRES I 4,9
UAM I 4,6
UCM I 44

UCM
m-

‘ U_PUB_PRES

MAD

UAH

UAM

URJC

MAD

UCM

Sector primario y veterinaria

4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Variacion plazas ofertadas respecto a curso 2018-2019 (1 de 2)

UC3M

UPM

UAM

UAH

U_PUB_PRES

ucMm

MAD

URJC

UAH

U_PUB_PRES

URJC

MAD

UAM

UcMm

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.

Artes y humanidades

® CYD

Educacion
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4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Variacion plazas ofertadas respecto a curso 2018-2019 (2 de 2)

Informatica Ingenieria, industria y construcciéon Negocios, administraciéon y derecho
UPM 10,8 UPM . 1,5 UPM 0,0
UCM MAD uc3am -3,6 .
MAD U_PUB_PRES UAH
UAM URJC U_PUB_PRES
UAH 0,0 UcMm MAD -19,5
URJC -1 l UAM UcMm 21,6 _
UcsMm -1,9 . UcsMm -10,5 URJC
Salud y servicios sociales Servicios
UAM UAM l 4,0
U_PUB_PRES U_PUB_PRES I 2,3
uc3am 0,0 UcMm 0,0
UPM 0,0 UPM 0,0

MAD -2,0 . UAH -2,2 I
UCM -3,2 - UC3M -12,5 -
URJC -6,6 - MAD -19,6

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI) (1 de 2)

% de PDI por categoria

O®NEBRIJA
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© CUNEF
@ VILLANUEVA

@ UCM

@URJC

® UAM
UPM

®UAH
COMILLAS

@ UC3M

©UEM

@ UAX

@®UFV

@ USPCEU

9,9% —l

© Funcionarios @ Contratados indefinidos ¢ Contratados temporales

UNIE Nota: El resto hasta 100% son eméritos y otro tipo de contratados.

% PDI con dedicacion a tiempo completo Variacion PDI y PDI ETC (en equivalencia a tiempo completo) respecto a curso 2018-2019

56,8
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Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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% PDI mujer

3

8,3
47,8
0

5. Personal docente e investigador (PDI) (2 de 2)
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% PDI con nacionalidad extranjera
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% PDI de 60 y mas anos
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Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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6. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales (1 de 2)

Precios publicos por alumno Transferencias corrientes y de capital procedentes de las CCAA por alumno

Gastos corrientes por alumno Gastos de personal por empleado

37.878 €
36.548 €
35.470 €
32.865 €
31.592 €

Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacion CYD, Estadistica de estudiantes, Estadistica de personal de las universidades, y Estadistica de
financiacién y gasto de las universidades publicas espafolas. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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6. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales (2 de 2)

Variacioén ingresos no financieros (%) Variacion de los ingresos por tasas, precios publicos y otros (%)

39,5 95,6
89,2
34,6
62,2
49,9
36,6
11,8 11,3 12,4
8,0 7874 17 6.6 5o 103
’ 55 ’
1,6 2,5 ’ 1,2 26
1.0 -3,3 55 5,6 57
-14,9
-6,8 -20,4
S ¢} ) O
Sa & W \)o'b“\ & @ N oo“o“\ & AR SO RS
o7 g
NP NP

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009 @ Respecto a 2021 @ Respecto a 2009

Variacion gastos no financieros (%) Variacién gastos de personal (%)

79,5
32,5
21,7 178
79 1,4 e

66,1
40,0
13
: 12,1 1, 12,1
9,9 9,199 ;g4 72 a7 50 25
-9,9

-7,8
2
& @@ W @@ & W W
O KS:
of of

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009 © Respecto a 2021 @ Respecto a 2009

Fuente: Elaboracién propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacién CYD.

® CYD

Variacién de los ingresos por transferencias corrientes (%)

18,6
11,2
10, ’
8,9 8.4 97
5,6 55 53
3,2 3,1
-0,3
-4,5
-l 9.0

11,6

RO R IR A A
Ndd
Q
N

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009

Variacion gastos corrientes en bienes y servicios (%)

32,1
19,8
195 84
134 13, .
10,2 10, 9.7
77 67
5.2

- I-

2,0

AR I R S R A e

\>/
S

24,2

© Respecto a 2021 @ Respecto a 2009
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7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado)

Distribucion de los titulados por niveles de estudio

URIC % s
2,4% 0.5% @ucM ESIC [0 gmg sy
3.0% OURJC ucm L 88% 2 5%
0,
4,3% /- 194% ®uam UPPUBPRES [ 86% sk %
. @NEBRIJA COMILLAS [ 6% s
2%
N\ sucJc UAM [ ea% 2 %
UPM UAH [ e% s A%
57% @®UuC3M usp e |
i UPM —
1079 ucic [ 88% s
5,49, 7 @UAH UCaM [ s
) o
O UFV MAD [ 8% s
O UAX UFV 4% s
© COMILLAS UPRIVPRES [ 4% s
7.0% — 6.0 @ USPCEU UEM [ 8% e e
,07%
UNIE UAX 8% e e
B NEBRUA [ 21% e e
l \_3,5% @ VILLANUEVA cuner |
0% UNIE —
@ CUNEF
VILLANUE VA GO

@ Grado @ Master @ Doctorado

Variacion de los titulados respecto al curso 2018-2019 (%)

3,2 2,3

@] N S
> \)?j“ \3?/“\ %@\5?‘ X QqS’/ N\\*O \)\X\ 00’5\\

83,9

D S S O
\>0 QO?’ \)O® \)VQ Q?g’ 2 0?*5 \)Q®

Q?/ @Q s \)6 \)% -
\) -

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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% de mujeres entre los titulados

7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Perfil

% de titulados de nacionalidad extranjera

UNIE

UEM
U_PRIV_PRES
UC3M

ESIC

UAX

MAD
NEBRIJA
USPCEU
UAM

UPM
COMILLAS
ucMm
U_PUB_PRES
URJC

UAH

CUNEF
ucJc
VILLANUEVA

UFV

32,16

18,74

16,25

15,89

14,61

12,18

11,36

10,95

10,80
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% de titulados en la edad tipica universitaria
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Nota: edad tipica se refiere a menos de 25 afios en estudios de grado y
master, y hasta 30 en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). STEM, total y subambitos de estudio (1 de 2)
Titulados en STEM Titulados en ciencias de la vida
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7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). STEM, total y subambitos de estudio (2 de 2)
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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8. Tasa de idoneidad (%). Titulados
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Grados de cuatro ainos. Comparacion con curso 2018-2019 Grados de cuatro ainos. Comparacion por género
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Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulaciéon en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado y 2022-2023 en master).

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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8. Tasa de idoneidad (%). Titulados en grados de cuatro afos. Por ambitos de estudio (1 de 2)
Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
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Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado).
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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8. Tasa de idoneidad (%). Titulados en grados de cuatro afos. Por ambitos de estudio (2 de 2)
Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
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Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado).
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos
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Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015
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Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015

N~
S 3 ¢ 5 3 o
(Yo I To B ~
~No N~ ™ Ry
~ ~ P2 E'\"
-
g = o
©
© (e}
O B B B B B EEO S S 3 DE BN R B B
- N~ O I~ N (o)) ©o o | < | < @ o
o~ o @ © N~ < <t @ ~ | © | N~ | 0

|
\\’\} \)OQ’\& 09\“ 0(,)\ 00\\ - o@\) N\?‘O \)Q“Bo \)?\\\ y ngo 0?1?\ Q Qg/"o 0050 0@# & ®5P

\) N

© Titulados en 2019 @Titulados en 2015

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Grado. Comparacion por género
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Master. Comparacioén por género
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Grado. Comparaci()n con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo de titulados
Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacion anual (€)

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos
Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion
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Salud y servicios sociales

A

>

25,5

© Total AHombres A Mujeres

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Negocios, administracion y derecho
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
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9. Indicadores de inserciéon laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Por ambitos de estudio (2 de 2)
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo
de titulados. Por ambitos de estudio (1 de 2)
Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo

de titulados. Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion
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Negocios, administracion y derecho
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@ Total AHombres A Mujeres

Servicios
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NP N

@ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacidon anual (€). Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacidon anual (€). Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
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Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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10. Investigacion y transferencia. Publicaciones (1 de 2)

Publicaciones por PDI ETC (personal docente e investigador en equivalencia a
tiempo completo)

10,06
6,51 6,34 25

8,54
5,70 5,65
4,89
4,29 B
’ 3,50 .
0 2,74
2,36 2,32 213
I I I I I =

\)%@ O%Q @@6 \)?\‘e\ \)?\& \)O@ Q?g) \)?/\& @%\O @50 Qg’% \,?*6 \)QQ 0050?/ ?~\BP O?’o 0?:"
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NP NP

Impacto normalizado
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& = W
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Nota: Valores superiores a 1 indican medias de impacto superiores a la categoria de la revista.

(SHV). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

% publicaciones en Q1 (revistas del primer cuartil de su campo por nivel de
impacto)

58,9 574

55,3 553 54,8 544 53,3 53,0 53,0 52,8
504 50,2 499 4gg
IIIIIIIIIII |

62,6

\> / \) ?S/ $ C)O
oF o3

% publicaciones de excelencia con liderazgo (publicaciones lideradas
pertenecientes al 10% con mas citas en su campo)

6,73 6,69
II 6,50 6,48 6,47 6.28 6,21 6,13 6,10 590 584
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Fuente: Grupo SCimago con datos Scopus (universidades con mas de 100 documentos en 2023) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria
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% talento investigador femenino (% de mujeres autoras en

USPCEU

UEM

UAM

las publicaciones)
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10. Investigacion y transferencia. Publicaciones (2 de 2)
% publicaciones en acceso abierto % publicaciones relacionadas con los ODS (objetivos de
desarrollo sostenible)
UAH 35,5
UPM 35,0
ucsm 70,8
Fuente: Grupo SCImago con datos Scopus (universidades con mas de 100 documentos en 2023)

UCM 46,8
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10. Investigacion y transferencia. Participacion universitaria en solicitudes de patentes

Solicitudes de patentes nacionales presentadas o participadas por Solicitudes de patentes via PCT presentadas en la OEPM por universidades
universidades publicas en relacién a su PDI ETC (100) publicas en relacion a su PDI ETC (100)

UPM 15,92 UC3Mm

UC3M UAH

o
~
©

UAH UPM

MAD 77 U_PUB_PRES

o I
N
~
(&)}

o
~
~

U_PUB_PRES UAM

UCM - 3,63 URJC 0,87
Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta a Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta
los solicitantes, lo cual implica que varios solicitantes pueden compartir la titularidad de una misma solicitud al primer titular de la patente, es decir, cada patente se corresponde con un titular. Las patentes via PCT
de patente. (Patent Cooperation Treaty) permiten garantizar la proteccién internacional de las invenciones.

Fuente: Oficina Espanola de Patentes y Marcas (OEPM) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU).
Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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10. Investigacion y transferencia. Indicadores de transferencia de la RedOTC

Importe proyectos de investigacion por PDI ETC Importe proyectos I+D colaborativa por PDI ETC Importe contrataciéon de I+D+i por PDI ETC

UPM UPM UC3M

UAH 5.697,16 €
UAM - 2.307,92 €
URJC - 7.267,98 € UAH _ 4.154,86 €
ucMm . 1.966,34 €
ucMm - 5.998,68 € URJC - 2.132,52 €
URJC l 1.241,88 €
ucJc . 2.336,34 € NEBRIJA . 940,85 €
NEBRIJA I 1.760,86 € ucJe l 1.168,17¢€ UFV I 467,16 €
UFV I 1.327,98 € NEBRIJA | 188,35 € ucJc I 314,67 €
Ingresos por acuerdos de explotacion por PDI ETC Spin-offs creadas por PDI ETC (1.000)
URJC I 2,91€ UAH 0,00
UAH I 2,43 € ucJc 0,00
UCM 0,00
ucMm | 0,68 €
UFV 0,00
UFV | 0,23 € UPM 0,00

Nota: Se tiene en cuenta Unicamente a las universidades que han autorizado a publicar datos. PDI ETC es el personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.

Fuente: Informe |+TC de la RedOTC de universidades y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S11U).
Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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11. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado). En porcentaje del total de matriculados
Total de estudiantes internacionales Estudiantes internacionales con matricula ordinaria Estudiantes internacionales de movilidad
- < S 593 67
UNIE UNIE COMILLAS o
31,4 29,9
22,9 7.8
UC3M zas U_PRIV_PRES - N Esic [ 8
0 13,9
19,6 1,9 [ X
U_PRIV_PRES - 189 NEBRIJA - 167 VILLANUEVA
8.9 5,3
USPCEU Esic 7.3 MAD - s
6.9 46
NEBRIJA UC3M . 57 UPM -3’6
Esic N 141 MAD . or U_PRIV_PRES -“"‘49
11,4 6,3 43
MAD - 100 COMILLAS ' 47 U_PUB_PRES - 41
9,1 46 3,8
9,0 4.4 3,4
8,6 42 33
U_PUB_PRES - 78 U_PUB_PRES . 26 UFV mﬁ
VILLANUEVA [ 8.2 UCM ' > URJC '127'3
7.7 38 2,1
uem .6,0 UAM . 3.7 UAH ‘ 3.
6,1 33 15
UFV - 6.3 UAH l 57 UEM =
5,4 28 1,0
o %6 urv [ %50 onx [l
5,1 2,2 0.5
ucJc ' 42 URJC L e ucJc I 06
URJC ‘4’56 o VILLANUEVA [ 19 cuner 90
cuner [ 13 cuner 1 13 unige 00
@ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019 © Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019 @ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019
Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.
Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Movilidad de estudiantes internacionales, Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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11. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado). % de mujeres y procedencia geografica

Procedencia geografica. Total de estudiantes internacionales

% de mujeres
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© Total estudiantes internacionales @ Con matricula ordinaria @ De movilidad ® América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada ® UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

Procedencia geografica. Estudiantes internacionales con matricula ordinaria Procedencia geografica. Estudiantes internacionales de movilidad
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NP

@ América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

© América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.
Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Movilidad de estudiantes internacionales, Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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