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Las universidades espanolas. Una perspectiva autonémica. 2025

Datos destacados de la comunidad (1 de 2)

El sistema universitario gallego es el sexto sistema universitario presencial espariol en
matriculados y titulaciones (con el 4,4% y 5,5% del total, respectivamente) y el séptimo
en profesorado y egresados (representando en torno al 4%). La principal universidad
gallega es la de Santiago de Compostela, con un peso relativo en el total regional entre
el 39% y el 41%. Con un peso relativo entre el 30% y el 32% esta la de Vigo y entre el
28% y el 30%, la de A Corufia. Hay que incluir desde el curso 2022-2023 a la universidad
privada Intercontinental de la Empresa, que fue reconocida por la comunidad auténoma
gallega en julio de 2021.

Entre los cursos 2018-2019 y 2022-2023 el incremento
porcentual del numero de estudiantes y egresados en el sistema universitario gallego fue
inferior al espafiol, registrando, respectivamente, el cuarto y sexto valor mas reducido de
las comunidades auténomas (matriculados 1,1% frente a 4,9%, conjunto de las
universidades presenciales espafolas; y egresados, 4,4% frente a 9,5%). También se
caracteriza Galicia por mostrar el mayor porcentaje de matriculados y la tercera
proporcion mas elevada de egresados en el nivel universitario de doctorado. Respecto a
la edad, es la quinta regidon con mas proporcion de egresados en la edad tipica
universitaria. El 25,6% de los titulados egresan de campos STEM, el tercer mayor
porcentaje espanol, por encima del 21,1% del conjunto de las universidades
presenciales. Esta entre las cinco primeras regiones en practicamente todos los
subambitos STEM (ciencias de la vida; ciencias fisicas, quimicas, geoldgicas;
matematicas y estadistica e ingenierias). Ademas es la segunda regién con mas
proporcion de mujeres entre los titulados en STEM (38,7%). En cuanto a los
matriculados, esta entre las cinco regiones con mas proporcién de estudiantes enrolados
en ciencias, informatica y artes humanidades y con menos porcentaje en educacion y
negocios, administracion y derecho.

Galicia es la tercera region con menor porcentaje de
estudiantes internacionales de intercambio (siendo después de Castilla-La Mancha la
comunidad con mas descenso de este porcentaje entre 2018-2019 y 2022-2023),
aunque ocupa una posiciéon intermedia cuando se considera a los estudiantes
internacionales de matricula ordinaria. La proporcion de mujeres entre los estudiantes
internacionales es la quinta mas elevada de Espaia y, en cuanto a la procedencia de
estos estudiantes, respecto al conjunto espanol, es de destacar la menor importancia
relativa de los originarios de Estados Unidos y Canada, quinto menor porcentaje de
Espafia, y la mayor importancia de los del Norte de Africa, quinta mayor proporcion,
aunque, como sucede para el conjunto del sistema, los estudiantes internacionales sobre
todo proceden de la UE y América Latina (47,1% y 35,7% para Galicia y 42,3% y 32,3%
para Espana).

Galicia es la octava regidon con un mayor
porcentaje de titulados en grado egresando en el tiempo tedérico previsto (cuatro cursos):
dato del 42,3%, similar al espanol, después de registrar la tercera mayor mejora entre los
cursos 2018-2019 y 2022-2023, pero la cuarta region con menor tasa de idoneidad en el
caso del master (un curso): dato del 70,7% frente al 74,8% del conjunto de universidades
presenciales espanolas. La diferencia en el indicador por género es la tercera mas
elevada de Espana en el nivel de grado (tasa del 28,3% para ellos y del 53,2% para ellas,
séptimo valor mas alto de Espafa). Por ambitos de estudio, para el grado, destaca la
segunda posicion de Galicia en la tasa de idoneidad en educacién y la sexta en ingenieria,
industria y construccion y en artes y humanidades.

Galicia es la segunda region, en grado, y la cuarta, en
master, con menor porcentaje de matriculados en sus universidades que residen fuera de
la comunidad gallega (solo el 8,2% y el 19,3%, respectivamente, frente a los porcentajes
espanoles del 18,8% y 34,5%). Por otro lado, aunque ocupa la décima posicién en el
porcentaje de estudiantes de grado que tienen progenitores (uno 0 ambos) con estudios
superiores, ha sido la segunda region con mas incremento de dicho porcentaje en los
ultimos anos.

Por niveles universitarios, la region es la segunda con mayor porcentaje
de programas de doctorado (28% frente al 15% espafol) y la que tiene menor proporcion
de grados, 30% frente al 40%. Por ramas de ensefianza, contrasta su cuarta posicién en
la proporcion de titulaciones de ciencias con el tercer menor porcentaje de programas de
ciencias sociales y juridicas.

Las universidades publicas de la regién son las cuartas, en
conjunto, de Espafa con mayor tasa de ocupacion de las plazas ofertadas, dejando
menos de 2 de cada 100 sin cubrir con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion.
Por ambitos de estudio, ocupa la primera posicidon en salud y servicios sociales,
informatica y educacion, la segunda en ciencias, la tercera en servicios y la cuarta en
artes y humanidades y en negocios, administracion y derecho. Entre los cursos 2018-2019
y 2023-2024 crecio su oferta de plazas un 3%, el quinto mayor aumento de Espafa, frente
a la estabilidad en el conjunto del sistema universitario publico presencial espafiol. Por
ambitos de estudio, solo disminuy¢ la oferta de plazas en negocios, administracion y
derecho y en ingenieria, industria y construccién, mientras que registré aumentos
porcentuales de dos digitos en informatica y servicios.
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Datos destacados de la comunidad (2 de 2)

Entre los cursos 2018-2019 y 2022-2023, el sistema universitario gallego mostro el
sexto menor incremento en el numero de profesores, tanto en valores absolutos como en
equivalencia a tiempo completo. El profesorado universitario gallego se caracteriza por
registrar el mayor porcentaje de integrantes de 60 y mas anos, 25,6%, frente al 18%
espanol, la segunda menor proporcion de extranjeros, el segundo mayor porcentaje de
funcionarios y el tercero mayor de PDI con dedicacién a tiempo completo, y la cuarta
proporciéon mas elevada de doctores.

Tomando los presupuestos liquidados de las
universidades publicas presenciales, en 2022, Galicia se caracterizaba por registrar la
menor recaudacion por precios publicos por alumno, lo cual se relaciona con el hecho de
que el precio medio de la primera matricula en grado y en masteres no habilitantes, es el
mas reducido de Espafa (segundo menor en el caso de los masteres que habilitan para el
ejercicio de una profesion regulada). Entre 2009 y 2022 fue la tercera regién con mas
descenso de la recaudacioén por el capitulo de tasas, precios publicos y otros ingresos, lo
que contrasta con la variacién positiva espafiola y estuvo entre las cuatro con menos
incrementos nominales de los ingresos y gastos no financieros.

Galicia es la tercera region con mas gastos en
I+D interna en el sector de la educacién superior en porcentaje del PIB, después de haber
sido la que mas ha aumentado estos gastos en el periodo 2019-2023, un 77,2% frente al
37,9% espaniol. El gasto en |+D por investigador en ensefianza superior en Galicia
asciende a 96,7 miles de euros, el segundo dato mas alto de Espafia. Galicia es la quinta
comunidad auténoma donde un mayor porcentaje de los gastos en [+D regionales se debe
al sector de la ensefanza superior (38,6% frente al 25,5% espanol). En cuanto a los
resultados de la investigacion, Galicia es la sexta regién con mas publicaciones por
profesor universitario en equivalencia a tiempo completo. Y esta entra las cinco primeras
tanto en porcentaje de documentos de excelencia con liderazgo, como en talento
investigador femenino (porcentaje de mujeres autoras en las publicaciones) y en
proporcién de publicaciones relacionadas con los objetivos de desarrollo sostenible.
También destaca Galicia por registrar el quinto y cuarto valor, respectivamente, mas
elevado en las solicitudes de patentes nacionales presentadas por universidades publicas
y en las solicitudes de patentes internacionales, cuando ambos valores se relativizan por
el profesorado en equivalencia a tiempo completo.

Los titulados en grado en universidades gallegas en 2018-2019 que
estaban cuatro afios después de egresar afiliados a la Seguridad Social por cuenta ajena
a tiempo completo tenian una base de cotizacién media anual que era la tercera mas
reducida de Espana, 28.658€ (la mas reducida si se toman los titulados en master,
30.122€, por debajo incluso de las ganancias de los titulados en grado en el conjunto de
Espafa). Por ambitos de estudio, en grado ocupa una de los ultimas cinco posiciones en
los ingresos obtenidos por los titulados en salud y servicios sociales; ciencias; artes
y humanidades; ciencias sociales, periodismo y documentacion; informatica; y negocios,
administracion y derecho.

para los titulados en grado, es similar en Galicia y en
Espafia. Aunque en la region destaca educacion, artes y humanidades y ciencias, por
mostrar mas salario para ellas que ellos, al contrario de Espana. En el otro extremo, las
diferencias, en contra de las mujeres, son claramente mayores en la regién que en
Espana, en salud y servicios sociales (-7,1% frente a -4,9%, conjunto de las universidades
presenciales espafnolas), ingenieria, industria y construccién (-14,2% vs -6,9%),
informatica (-14,5% vs -4,7%) y ciencias sociales, periodismo y documentacion (-12,1% vs
-8,5%).

En Galicia, los titulados en grado en ingenieria, industria y construccion son los que tienen
la mejor insercion laboral, puesto que en los cuatro indicadores contemplados (porcentaje
trabajando con contrato indefinido, a tiempo completo, inscrito en grupos de titulados y
base media de cotizacién anual o ingresos) estan entre los tres d&mbitos con un valor mas
elevado. Le sigue informatica, con tres de cuatro indicadores, y salud y servicios sociales
y negocios, administracion y derecho con dos de cuatro. En el extremo opuesto estaria
artes y humanidades: en tres de los cuatro indicadores, entre los tres ambitos con valores
mas reducidos.
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Las universidades espanolas.
Una perspectiva autonémica.
2025 muestra la informacién
(indicadores, variables) mas
relevante que se incluye en el
Informe CYD 2024 actualizada
y desglosada territorialmente.

En el presente informe grafico
se incluye informacion relativa a
Galicia y sus universidades.
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Los acronimos usados son los siguientes:

Acrénimo Universidad
V'S
ubDC A Coruna
UIE Intercontinental de la Empresa
USC Santiago de Compostela
GAL Total presenciales GAL

U_PRIV_PRES | Universidades Privadas Presenciales
U _PUB_PRES | Universidades Publicas Presenciales

UVIGO Vigo

En el anexo de Las universidades espariolas. Una perspectiva autonémica. 2025 se pueden encontrar las variables e
indicadores incluidos en este informe grafico y otros adicionales y complementarios para las universidades, comunidades
auténomas (agregacion regional de universidades presenciales) y total de universidades publicas (publicas presenciales,
publicas no presenciales, publicas especiales), total de universidades privadas (privadas presenciales, privadas no
presenciales), total de universidades presenciales, total de universidades no presenciales y total de universidades.
Asimismo se pueden consultar las definiciones, notas y fuentes de los indicadores y variables utilizadas.



https://www.fundacioncyd.org/wp-content/uploads/Anexo_informes_autonomicos_25.xlsx
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado)

Distribucion de los matriculados por niveles de estudio

0,2%—‘
@uDC

@ Grado @ Master @ Doctorado

Variacion de los matriculados respecto al curso 2018-2019 (%)

35,5
2,0 1,4
I , 1,1 0,0
B e ess——
-0,6

U_PRIV_PRES uDC usc GAL U_PUB_PRES UVIGO

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Perfil
% de mujeres entre los matriculados % de matriculados de nacionalidad extranjera % de matriculados en la edad tipica universitaria

usc 62,2 U_PRIV_PRES UIE

U_PRIV_PRES U_PUB_PRES usc

o
£
w

GAL 56,1 usc U_PUB_PRES

U_PUB_PRES 55,5 GAL 5,58 GAL 59,1

UVIGO 52,3 UVIGO 5,57 ubC

ubDC 51,6 ubDC 5,23 UVIGO

UIE 25,6 UIE 1,50 U_PRIV_PRES

Nota: edad tipica se refiere a 18-21 afios en estudios de grado, menos
de 25 en master y hasta 30 en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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% de matriculados en sector primario y veterinaria
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Ambitos de estudio (1 de 2)
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.
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% de matriculados en artes y humanidades % de matriculados en ciencias
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Ambitos de estudio (2 de 2)

% de matriculados en ingenieria, industria y construccion % de matriculados en negocios, administraciéon y derecho

72,9

18,7 172

) o v o
& N\ cy W
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% de matriculados en servicios
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados

93,3

88,2

© Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

90,9

U_PRIV_PRES U _PUB_PRES UVIGO
@ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

Grado. Comparacion con curso 2018-2019

74,6

Master. Comparacion con curso 2018-2019

92,2 I I9.4 I875 I I

74,2

Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.

U_PRIV_PRES

Grado. Comparacion por género

©® Hombres @ Mujeres

Master. Comparacion por género

897I SSOI 856I 837I 84I

U_PUB_PRES
® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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Sector primario y veterinaria

U_PRIV_PRES

uscC 70,5

U_PUB_PRES

GAL

o
&
[

®
o
o

uVvIGO

o
N
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Ciencias sociales, periodismo y documentacion

U_PRIV_PRES

U_PUB_PRES

uscC

GAL

ubC

uVvIGO 64,0

80,1

88,8

U_PRIV_PRES

UVvIGO

U_PUB_PRES

GAL

ubC

usc

U_PRIV_PRES

usc

GAL

uVvIGO

ubC

U_PUB_PRES

2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados de grado. Por ambitos de estudio (1 de 2)

Artes y humanidades

89,8

oo
=
(&)}

(o]
a
o

78,

o

78,0

76,9

Educacion

93,6

92,8

92,4

92,1

91,1

Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.

U_PRIV_PRES

usc

U_PUB_PRES

GAL

UVIGO

ubC

usc

U_PRIV_PRES

U_PUB_PRES

GAL

ubC

UVIGO

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Ciencias

84,5

78,3

71,6

70,6

Informatica

70,5

68,4

64,9
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados de grado. Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administraciéon y derecho

U_PRIV_PRES
U_PUB_PRES
uDC
GAL
GAL 61,3
UVIGO 69,1
Salud y servicios sociales Servicios

Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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3. Oferta. Total de titulaciones (1 de 2)

1,1%—l

29,8%

——38,7%

30,4% _J

Distribucion de las titulaciones de grado por duracion

QS*/% 0%0

O
&)
o

®3 cursos @4 cursos 5 cursos @6 cursos

@uUsSC

@uDC

®UuUVIGO
UIE

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Distribucion de las titulaciones por niveles de estudio

UIE

2
X

X
R

ubC 26%

GAL 28%
UVIGO 28%

usc 31%

© Grado @ PCEO grado @ Master PCEO master @Doctorado

Distribucion de las titulaciones de master por duracion

UIE U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVIGO usc GAL ubC

@1 curso ¢ 1,5 cursos @2 cursos
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Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD
3. Oferta. Total de titulaciones (2 de 2)
Variacion de las titulaciones respecto al curso 2018-2019 (%) % de titulaciones de artes y humanidades % de titulaciones de ciencias
16,3 19,4
18,3
_ 13,8

3,0

- & 3 & a
&
% de titulaciones de ciencias de la salud % de titulaciones de ciencias sociales y juridicas % de titulaciones de ingenieria y arquitectura
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4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Tasa de ocupacion (1 de 2)
Total Sector primario y veterinaria Artes y humanidades
99,7
79,7
U_PUB_PRES UVIGO
@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019 @ Curso 2023-2024 @ Curso 2019-2019 © Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019
Ciencias Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacién
112,2 107,3
’ 112,0
102,9 102,1 109,6 109,4
I I I I I I I ' I I I |
P o oy <&
o7 o of
O
Curso 2023-2024 @C 2018-2019 C 2023-2024 ®C 2018-2019
® Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019 CHIEe D IO U
Nota: La tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Tasa de ocupacion (2 de 2)

Informatica Ingenieria, industria y construcciéon
\O
o <
Q\)
NP

@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Salud y servicios sociales
12,2 107,7
104,5
I I . |
uDC U_PUB_PRES UVIGO

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

101,3

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Nota: La tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Negocios, administracion y derecho

)
&
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03
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© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Servicios

UVvIGO U_PUB_PRES
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4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Variacion plazas ofertadas respecto a curso 2018-2019 (1 de 2)

Total Sector primario y veterinaria Artes y humanidades

usc UVIGO
GAL 0,0
GAL ubcC
usc 0,0
ubc GAL
UVIGO 0,0
UVIGO U_PUB_PRES
U_PUB_PRES -1,8
U_PUB_PRES - T usc
Ciencias Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacién

usc uVvIGO
U_PUB_PRES ubDC GAL . 1,0
GAL GAL ubDC 0,0
UVIGO 0,0 U_PUB_PRES 0,2 UVIGO 0,0

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Curso 2023-2024

mm FUNDACION
E CYD

4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Variacion plazas ofertadas respecto a curso 2018-2019 (2 de 2)

Informatica Ingenieria, industria y construcciéon Negocios, administraciéon y derecho

usc usc usc

UVIGO 14,1 U_PUB_PRES ubc

GAL 80,1 UVIGO U_PUB_PRES

uDC 55,8 GAL GAL

U_PUB_PRES . 14,3 ubnc -11,4 - UVIGO
Salud y servicios sociales Servicios

U_PUB_PRES
GAL 11,8
U_PUB_PRES
GAL
UVIGO
uDC
uDC

usc

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Curso 2022-2023

mm FUNDACION

5. Personal docente e investigador (PDI) (1 de 2)

0,1%—|

% PDI con dedicacién a tiempo completo

100,0

@UuUsSC

®UuVIGO

@ uUDC
UIE

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

% de PDI por categoria

usc
GAL

UVIGO

uDC
U_PUB_PRES
U_PRIV_PRES

UIE

© Funcionarios @ Contratados indefinidos ¢ Contratados temporales

Nota: El resto hasta 100% son eméritos y otro tipo de contratados.

Variaciéon PDI y PDI ETC (en equivalencia a tiempo completo) respecto a curso 2018-2019

'l_--l-__

U_PRIV_PRES UVIGO U_PUB_PRES

©PDI ®PDIETC




Curso 2022-2023 mm FUNDACION

® CYD
5. Personal docente e investigador (PDI) (2 de 2)
% PDI mujer % PDI de 60 y mas anos

46,0

33,3 22.2

20,0 19,8
10,2
0,0
S NZ
N SQS// \)@3 N
Q
of 92
% PDI con nacionalidad extranjera
° g % PDI doctor
6,94
100,0
83,6
79,6
77,4 76,3 73.8
56,9
2,79
0,00
\Z
N ¢ \)60 o 000 04\00
Nidd Q
o3 o3
Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.




2022. Curso 22-23 mm FUNDACION

® CYD
6. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales (1 de 2)
Precios publicos por alumno Transferencias corrientes y de capital procedentes de las CCAA por alumno
1 166 € 8.166 €
7.420 €
-
U_PUB_PRES UVIGO UVIGO U_PUB_PRES
Gastos corrientes por alumno Gastos de personal por empleado
7589 € 40249€
UVIGO U_PUB_PRES UVIGO U_PUB_PRES
Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacion CYD, Estadistica de estudiantes, Estadistica de personal de las universidades, y Estadistica de
financiacién y gasto de las universidades publicas espafolas. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.




2022. Curso 22-23

mm FUNDACION

Variacioén ingresos no financieros (%)

12,4
10,7
8,0
6,3 57
4.1
3,0

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009

10,0 10,1

Variacion gastos no financieros (%)

12,1

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009

- - = B J

O S
S Q\O quz

6. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales (2 de 2)

Variacién de los ingresos por tasas, precios publicos y otros (%)

10,3

-1,0
-5,9
-29,6
-33,9
-36,5
S
¥
NP
@ Respecto a 2021 @ Respecto a 2009
Variacion gastos de personal (%)
26,8

21,7 21,9

15,9
5,9
42 40
S & o

© Respecto a 2021 @ Respecto a 2009

Ndd
K9

Fuente: Elaboracién propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacién CYD.

® CYD

Variacién de los ingresos por transferencias corrientes (%)

26,9

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009

Variacion gastos corrientes en bienes y servicios (%)

13,4 13,2
i II : 6,5
49
12,5 13,2 135
) @] \ (@]
quz \)0 Q?‘ \)Q\O 06
7
NP

© Respecto a 2021 @ Respecto a 2009




Curso 2022-2023 mm FUNDACION

® CYD

7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado)

Distribucion de los titulados por niveles de estudio

0,1%—|

usc

27,8% —
’ U_PUB_PRES

0,
_——40,7% @®USC GAL
UVvIGO
e UVvIGO
@ uDC
UIE ubDc

U_PRIV_PRES

UIE

31,4% /

@ Grado @ Master @ Doctorado

Variacion de los titulados respecto al curso 2018-2019 (%)

U_PRIV_PRES UVvIGO U_PUB_PRES

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.




Curso 2022-2023 2
| Curso 2022:2023 a FUNDACION
® CYD
7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Perfil
% de mujeres entre los titulados % de titulados de nacionalidad extranjera % de titulados en la edad tipica universitaria

usc U_PRIV_PRES UIE

U_PRIV_PRES 61,5 UIE 11,11 uscC 74,9

GAL

o)
o
)

U_PUB_PRES U_PUB_PRES

U_PUB_PRES _ 59,1 ubC 6,14 GAL
ubC _ 56,2 UVIGO 4,30 UVvIGO
UIE _ 55,6 usc 3,98 U_PRIV_PRES 49,0

Nota: edad tipica se refiere a menos de 25 afios en estudios de grado y
master, y hasta 30 en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.




Curso 2022-2023 mm FUNDACION

® CYD
7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). STEM, total y subambitos de estudio (1 de 2)
Titulados en STEM Titulados en ciencias de la vida
65
60
55
© % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados ® % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados
Nota: STEM incluye los ambitos de estudio de ciencias (de la vida, fisicas, quimicas, geoldgicas,
matematicas y estadistica), informatica e ingenieria, industria y construccion
Titulados en ciencias fisicas, quimicas, geoldégicas Titulados en matematicas y estadistica
60 45
40
=0 36
A
35
30
40
E 25
¢ & S qu/% ¢
e
NP
® % sitotal titulados A % mujeres entre estos titulados © % sftotal titulados A % mujeres entre estos titulados
Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.




Curso 2022-2023

Titulados en arquitectura y construccion

47 A
A A 49

ﬂl
S o
o
. ——

U_PUB_PRES GAL U_PRIV_PRES usc UVvIGO

© % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.

7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). STEM, total y subambitos de estudio (2 de 2)

Titulados en informatica Titulados en ingenierias
22
A
© 22
N~
20
18
16
14

© % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados

UIE

of

50

40

30

20

mm FUNDACION
E CYD

50

40

30




Curso 2022-2023 mm FUNDACION

® CYD

8. Tasa de idoneidad (%). Titulados

Grados de cuatro ainos. Comparacion con curso 2018-2019 Grados de cuatro ainos. Comparacion por género

53,2
50,1
51,0 I I I 32,4 I 36,3 46,9 32,3 I 28,3 30,2
U_PRIV_PRES UVIGO U_PUB_PRES uDC U_PRIV_PRES UVIGO GAL U_PUB_PRES ubcC
© Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019 ©® Hombres @ Mujeres
Master de un aiho. Comparacién con curso 2018-2019 Master de un aino. Comparacién por género

72,4
79,4 I I730 I I 77,6 69,1 I I 634I 67OI
U_PRIV_PRES UVvIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVIGO usc
© Curso 2022-2023 @Curso 2018-2019 ®Hombres @ Mujeres

Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulaciéon en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado y 2022-2023 en master).

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.




Curso 2022-2023 mm FUNDACION

® CYD

8. Tasa de idoneidad (%). Titulados en grados de cuatro afos. Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias

U_PRIV_PRES U_PUB_PRES

© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacion Informatica
A
A
? I I I I I I I I I
79)
Ye]
o) S ) S
?QS// quz S Q\O S Q\C') quz quz
Q\\\\/ ?0 7 ?0 e Q\\Q/
\)/ NP NV \)
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado).
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Curso 2022-2023 mm FUNDACION

® CYD

8. Tasa de idoneidad (%). Titulados en grados de cuatro afos. Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho

A

@ S O
N QQS// S Q@
i
NP
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios
A
A A
a A
I A
N AN o]
Yo} < [3p]
U_PRIV_PRES U_PUB_PRES uDcC GAL UVIGO
© Total AHombres A Mujeres ©Total AHombres A Mujeres

Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado).
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
I Iezs Isse I I537 I I 789I 764I 769I

UVvIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES UVIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES usc

© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ©® Hombres @ Mujeres

Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género

IGSC I I I702 I487 I 814I 755I 634I 770I 72,4

UVIGO U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVIGO U_PRIV_PRES U_PUB_PRES

© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género

I I ISZG I78. I79 I 834I SGSI I 863I

UVIGO U_PRIV_PRES U_PUB_PRES usc U_PRIV_PRES UVIGO U_PUB_PRES ubcC
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ©® Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género
I839 I352 I I I I785 87,3 87OI 867I I SIOI
U_PRIV_PRES UVIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES U_PUB_PRES
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo de titulados

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
I 72,0 I I I 58,1 I 58,7 I 67,4 64,4 I I 60,7 I I 61,7
U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVIGO U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVvIGO
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ©® Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género
I I I 71,2 I I I 64,1 81,1 I 76,7 I 74,4 I 73,9 I 74,2
U_PRIV_PRES U _PUB PRES UVIGO U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVIGO
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacion anual (€)

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género

29.500 €

w
o
0
©
o)
N

28.172 €

W
~
<
)
N~
N

w w w w w w

(32 N~ (&) [ap] o] [ee]

(303 © (2] o ® N

© S < (5] =] ©®

D ~ [Te) [Te) [Te) [Te)

N N N N N N

U_PRIV_PRES U_PUB_PRES usc GAL uDcC UVIGO U_PRIV_PRES usc U_PUB_PRES GAL UVIGO ubC
©Titulados en 2019 @ Titulados en 2015 ®Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situaciéon en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género

w
N
&
3

30.179 €
30.122 €
30.111 €
30.086 €

() () w w w w w () w ()

[ee] © o w0 © ~ <t o N~ N~

oo} -~ N~ [} © o N (o] [To] N~

© o < N S 3N © Y < ©

™ [ee] © © N~ Te} o ~ ~ N

(a2} N N N N N (sp] (sp] (sp] (32}
U_PRIV_PRES U_PUB_PRES ubDC GAL UVIGO USC U_PRIV_PRES U_PUB_PRES USC UVIGO GAL ubDC

O Titulados en 2019 @ Titulados en 2015 ®Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos
Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
A
= S
QQ‘\Q - Qo%/ Q?‘\Q s Q\> /
N N NP NP
@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica

@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD
9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos
Por ambitos de estudio (2 de 2)
Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
A I
& &
Bl &€ o
@ - 0%/
S S
UVIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES usc
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios
A
A I I I
UVIGO  U_PRIV_PRES U_PUB_PRES usc U_PUB_PRES  U_PRIV_PRES
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias

A

@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacioén Informatica

O &) S S O S
\)Q\O Q?g’ QQg/ Q?g’ 0\\\0 Q?g’
Nige N PN NZe
< Q Q <
NP NP N NP
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de inserciéon laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
UVIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES ubc
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios

I A
UVIGO U_PUB_PRES U_PRIV_PRES ubcC U_PUB_PRES U_PRIV_PRES UVvIGO
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo
de titulados. Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias

A A A

@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica

A A A
A
A
A
A
S O S O O \ S @) @)
quz < quz P S Q@ o quz W O
QQ‘\“/ Q?“\Q/ Q\\%/
D NP NP

@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Ano 2023

mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo

de titulados. Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion

@ Total AHombres A Mujeres

Salud y servicios sociales

uVvIGO AL U_PRIV_PRES ubC U_PUB_PRES

@ Total AHombres A Mujeres

Negocios, administracion y derecho

@ Total AHombres A Mujeres

Servicios
A
A
37,2 I I I I
U_PRIV_PRES U_PUB_PRES UVIGO

@ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Ano 2023

9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacidon anual (€). Por ambitos de estudio (1 de 2)

mm FUNDACION
E CYD

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias

W w w W w W w W w W W w w w w w
o] ()] © -~ © ™ N~ < o) — [32] N~ <t — [30] (o]
N~ = -~ < o N~ [ee] o] o (32) [ee] = [ee] o © [50)
© @ o ® S < N N = = = © N < = S
(<) N~ © Ye] ~ © 0 [sg] — — D N~ © el < @@
N N N N N N N N N N N N N N N N
= O \% (@) S S \% O O \% O
ngo qux S Q@ o\ 52 qu/ quz o\ S Q@ WO o S QO
QQ\\Q/ Qo%/ Q?\\Q/ 0%/
NP NP > D
@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica
A A A
W W W W W W W W W W W W W W W W W
N~ N~ N © © (323 [se) D o o) (2] o N N = © (=)
o (o] o 2] — [ce] w w0 o <t [©)] T9) N~ 0 0 <t <t
& N N S o N °>. IS & 0 ® ~ 2 e < <'> 0
~ ~ < < < N N~ ~ ~ ~ N~ D 19 < [32] N oy
N N N N N ] N N N N N (s (s ] ] (] (]
S S = O
| QQS// o QQS’/ | qux Q\G
QQ\\ 7 Q\> e Q@ 7
s D NP

© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacidon anual (€). Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho

33.087 €
32.907 €
31.378 €
29.599 €
29.195 €
28.319 €
27.645 €
25.444 €
24.995 €
23.927 €

NP

@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Salud y servicios sociales Servicios

A

W W W W W w W
< Yo} © w0 N~ [92] [ce]
o N -~ N~ © © ()
[<3) (o) N~ ©® N~ © <
%) < () o o] ~ N~
(32) (30) N N N N N
uscC U _PRIV_PRES U_PUB_PRES GAL UVIGO ubC ubC U_PRIV_PRES U_PUB_PRES GAL UVIGO
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Periodo 2020-2023

mm FUNDACION

10. Investigacion y transferencia. Publicaciones (1 de 2)

Publicaciones por PDI ETC (personal docente e investigador en equivalencia a

tiempo completo)
&&

6,64 6.51 637

St
?Q§ i
NP
Impacto normalizado
1,38
1,33
1,04

usc UVvIGO ubC

Nota: Valores superiores a 1 indican medias de impacto superiores a la categoria de la revista.

(SHV). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

% publicaciones en Q1 (revistas del primer cuartil de su campo por nivel de

impacto)
&& &&
0@ s Q§ s
X9 o3

% publicaciones de excelencia con liderazgo (publicaciones lideradas
pertenecientes al 10% con mas citas en su campo)

UVIGO AL U_PUB_PRES U_PRIV_PRES

Fuente: Grupo SCimago con datos Scopus (universidades con mas de 100 documentos en 2023) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria
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10. Investigacion y transferencia. Publicaciones (2 de 2)

% publicaciones en acceso abierto % publicaciones relacionadas con los ODS (objetivos de % talento investigador femenino (% de mujeres autoras en
desarrollo sostenible) las publicaciones)

usc

U_PRIV_PRES U_PRIV_PRES

U_PUB_PRES 72,6
usc usc 433
U_PRIV_PRES 70,5
UVIGO GAL
o - - . .

Fuente: Grupo SCImago con datos Scopus (universidades con mas de 100 documentos en 2023)
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Solicitudes de patentes nacionales presentadas o participadas por
universidades publicas en relacién a su PDI ETC (100)

ubC

UVvIGO

GAL

usc

U_PUB_PRES

Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta a
los solicitantes, lo cual implica que varios solicitantes pueden compartir la titularidad de una misma solicitud
de patente.

Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

10. Investigacion y transferencia. Participacion universitaria en solicitudes de patentes

Fuente: Oficina Espanola de Patentes y Marcas (OEPM) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU).

® CYD

Solicitudes de patentes via PCT presentadas en la OEPM por universidades
publicas en relacion a su PDI ETC (100)

4,40

usc

GAL

UVIGO

U_PUB_PRES

ubC 1,63

Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta
al primer titular de la patente, es decir, cada patente se corresponde con un titular. Las patentes via PCT
(Patent Cooperation Treaty) permiten garantizar la proteccién internacional de las invenciones.
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10. Investigacion y transferencia. Indicadores de transferencia de la RedOTC

Importe proyectos de investigacion por PDI ETC Importe proyectos I+D colaborativa por PDI ETC Importe contrataciéon de I+D+i por PDI ETC

UVIGO usc
usc 20.291,77 € UVIGO 2.861,49 € UVIGO 5.013,60 €
uDC 15.670,97 € UDC | 126,29€ 4.744,03 €
Ingresos por acuerdos de explotacién por PDI ETC Spin-offs creadas por PDI ETC (1.000)

_ .

Nota: Se tiene en cuenta Unicamente a las universidades que han autorizado a publicar datos. PDI ETC es el personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.

0,80

UVIGO

Fuente: Informe |+TC de la RedOTC de universidades y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S11U).
Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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11. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado). En porcentaje del total de matriculados

Total de estudiantes internacionales Estudiantes internacionales con matricula ordinaria Estudiantes internacionales de movilidad

U_PRIV_PRES U_PRIV_PRES U_PRIV_PRES
18,9

U_PUB_PRES U_PUB_PRES U_PUB_PRES

usc usc uDC

UVIGO UVIGO GAL

GAL GAL UVIGO

ubC ubC

I 0,8 0,0
UIE UIE

usc

© Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019 © Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019 @ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.
Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Movilidad de estudiantes internacionales, Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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% de mujeres

N2d
S

© Total estudiantes internacionales @ Con matricula ordinaria @ De movilidad

Procedencia geografica. Estudiantes internacionales con matricula ordinaria

UIE 100,0%
uDC
U_PUB_PRES 47.6% 23,4%
GAL 41,2% 11,4% 37,4%
usc 38,9% 15,5% 34,7%
U_PRIV_PRES 38,6% 8,3% 39,6%

UVIGO 34,7% 6,5% 49,3%

© América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.

11. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado). % de mujeres y procedencia geografica

Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Movilidad de estudiantes internacionales, Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

Procedencia geografica. Total de estudiantes internacionales

UIE 100,0%

ubC

usc 37,0% 12,2% 39,7%

GAL 35,7% 8,1% 47,1%

U_PRIV_PRES 34,7% 7.9% | 6,5% 41,6%

U_PUB_PRES 31,2% 72.9%" 7,0% 42,7%

UVvIGO 29,6% 55,6%

@ América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

Procedencia geografica. Estudiantes internacionales de movilidad

usc

ubcC 29,0%

GAL 28,4%

UVIGO 22,3%

U_PRIV_PRES 21,3% 6,7% 16,3% 48,5% 7,0%

U_PUB_PRES 15,0% 12,1% 61,7% 6,8%

@ América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa
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