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Las universidades espanolas. Una perspectiva autonémica. 2025
Prologo de
En primer lugar, quisiera dar las gracias a la Fundacion CYD por permitirme Concluyo reiterando mi gratitud a la Fundacion CYD por su labor en la
prologar una nueva edicion de su informe sobre la situacion de las universidades generacion de conocimiento util para la toma de decisiones en el ambito
espanolas desde una perspectiva autonémica. Este analisis goza de reconocido universitario. No cabe duda de que nuestra sociedad esta necesitada de
prestigio y relevancia, presentandose cada afio tanto a la sociedad espafiola en trabajos como este, facilitadores de mecanismos de reflexion y debate. Sus
general como, especialmente, a quienes formamos parte de la comunidad analisis y conclusiones pueden ayudarnos a identificar oportunidades de
universitaria. Los resultados de este estudio nos permiten conocer las mejora que nos permitan disefiar un modelo universitario en la Comunitat

peculiaridades de cada region o territorio, al tiempo que su lectura nos ayuda a Valenciana mas util, mas préximo a su entorno y mejor preparado.
obtener conocimientos de gran utilidad para la mejora de nuestras universidades.

Sin duda, disponer de este tipo de instrumentos resulta muy util y necesario para

el disefio de las politicas publicas que, de manera directa o indirecta, puedan

influir en el desarrollo y la proyeccion de los centros universitarios en sus

respectivos territorios.

El Consell de la Generalitat Valenciana es consciente de la importante
contribucion que desempenfan las universidades para el desarrollo de la
sociedad valenciana. Nuestro tejido productivo requiere profesionales altamente
cualificados capaces de generar conocimiento e innovacion no sélo para
incrementar la competitividad de nuestras empresas sino, también, el bienestar
de la ciudadania. La internacionalizacién, la docencia de calidad, la investigacion
de excelencia, la transferencia efectiva del conocimiento y la empleabilidad de
los egresados son objetivos compartidos que exigen una vision estratégica y
coordinada entre administraciones publicas, universidades y agentes sociales.
Apostamos por un modelo universitario fuerte, dinamico y con una importante
proyeccion internacional que nos garantice un futuro prometedor.
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Datos destacados de la comunidad (1 de 2)

El cuarto sistema universitario presencial espanol, en términos cuantitativos, es el de la
Comunidad Valenciana. Supone alrededor del 11% de los matriculados, titulados y
profesorado y el 9,8% de las titulaciones del conjunto de las universidades presenciales
de Espana. Las tres principales universidades de la regién son la de Valéncia (cuenta con
el 31,3% del personal docente e investigador y de los titulados de la comunidad, el 29,3%
de los matriculados y el 24,4% de las titulaciones), la Politécnica de Valéncia (pesos
relativos respectivos en torno al 17%-20%) y la de Alicante (15-16%). Aparte esta la
universidad no presencial Internacional de Valencia, que depende de la comunidad
autonoma valenciana. Su cifra de matriculados equivale al 14% del dato del conjunto del
sistema universitario presencial valenciano y la de egresados al 31% (4,4% para las
titulaciones y 9,5% para el profesorado). Los indicadores relativos a esta universidad se
pueden consultar en el informe grafico sobre las universidades no presenciales.

. El sistema universitario presencial valenciano se caracteriza
por mostrar el cuarto menor porcentaje de matriculados y titulados en grado y la cuarta
mayor proporcion en master. Respecto a los matriculados, por ambitos de estudio,
destaca por registrar el quinto porcentaje mas elevado de alumnos en informatica;
ingenieria, industria y construccion; y sector primario y veterinaria y, sin embargo, la
tercera menor proporcion de estudiantes en educacion. De este modo, registra el octavo
mayor porcentaje de titulados en STEM, por encima del dato del conjunto del sistema
universitario presencial espafol (22,2% frente al 21,1%), quedando en quinta y segunda

posicion, respectivamente, en los subambitos de informatica y arquitectura y construccion.

La Comunidad Valenciana es la quinta regién con mas
proporcion de estudiantes internacionales (12,4%, frente al 10,5% espafiol), quinta
también si se consideran a los estudiantes internacionales de intercambio, tipo Erasmus
(4,3%) y cuarta si se tiene en cuenta a los de matricula ordinaria (8,1%). Ademas, ha sido
la tercera regidn con mas incremento de este porcentaje entre los cursos 2018-2019 y
2022-2023, de 1,8 puntos porcentuales frente a la mejora espanola de 1,2. La proporcion
de mujeres entre los estudiantes internacionales es la tercera mas elevada de Espafia vy,
en cuanto a la procedencia de estos estudiantes, respecto al conjunto espafiol, es de
destacar la mayor importancia relativa de los originarios del continente europeo (57,2%
frente al registro espanol del 48,6%), asi como del Norte de Africa (6,2%, tercer mayor
porcentaje entre las regiones espafolas, frente al 3,3% de Espana).

La region es la séptima con un mayor
porcentaje de titulados en grado egresando en el tiempo tedérico previsto (cuatro cursos),
con un 44,7% frente al 42,7% del conjunto del sistema presencial esparnol. En hombres
obtiene la cuarta marca mas elevada (34,9% frente al 56,2% de las mujeres, tercera
diferencia, sin embargo, mas reducida por género entre las comunidades autébnomas
espanolas). Por ambitos de estudio, con las Unicas excepciones de salud y servicios
sociales y de servicios, la tasa de idoneidad de los titulados universitarios valencianos de
grado esta entre las seis primeras de Espana (tercer dato mas elevado en ingenieria,
industria y construccién con una tasa del 28,9% frente al 18,9% del conjunto de las
universidades presenciales espanolas).

Entre los cursos 2018-2019 y 2023-2024, el numero de titulaciones en el
sistema universitario presencial valenciano crecio un 3,8%, el segundo menor incremento
regional, frente al 11,9% de conjunto presencial espanol. Por niveles universitarios, la
region es la segunda con menos proporcién de programas de grado y mas porcentaje de
programas de master. Por ramas de ensefanza, destaca por ser la cuarta con menos
proporcion de titulaciones en artes y humanidades y mas porcentaje en ciencias de la
salud.

Las universidades presenciales publicas de la region registran
la sexta tasa de ocupacién mas elevada de las plazas ofertadas, habiendo tenido la quinta
mejora mas significativa desde el curso 2018-2019, de 5,7 puntos hasta el 95,6% de
2023-2024, que significa que deja de cubrir con matriculados de nuevo ingreso por
preinscripciéon menos del 5% de las plazas ofertadas. Por ambitos de estudio, destaca por
la tercera mayor tasa de ocupacion de ingenieria, industria y construccion o la quinta de
negocios, administracion y derecho. En cambio, en informatica muestra la segunda tasa
de ocupacién mas reducida, del 89% frente al 100% espanol. Entre los cursos 2018-2019
y 2023-2024 ha experimentado el cuarto mayos ascenso de plazas ofertadas, del 6,1%,
frente a la estabilidad espafiola. Destaca el incremento del 10% de las plazas ofertadas en
ciencias y del 16-17% de las plazas de informatica (cuarto mayor ascenso de Espana) e
ingenieria, industria y construccion (primera, en contraste con el -1,4% del conjunto).
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Datos destacados de la comunidad (2 de 2)

Entre los cursos 2018-2019 y 2022-2023, las universidades presenciales de la
Comunidad Valenciana han registrado el quinto mayor incremento del numero de
profesores (en equivalencia a tiempo completo). Respecto al perfil de este, destaca por el
quinto menor porcentaje de PDI con dedicacion a tiempo completo pero también de PDI
contratado temporalmente (sexta mayor tasa de contratados indefinidos).

Tomando los presupuestos liquidados de las
universidades publicas presenciales, en 2022, la Comunidad Valenciana registraba el
quinto mayor valor en el indicador de transferencias recibidas de la comunidad auténoma
por estudiante. Entre 2009 y 2022 fue la cuarta regién con mayor incremento de la
recaudacion por tasas, precios publicos y otros ingresos, la tercera con mas aumento de
los gastos de personal y la segunda con mas incremento de los gastos corrientes en
bienes y servicios, aunque también la segunda con menos aumento de las transferencias
corrientes recibidas. Respecto a los precios publicos, es la tercera regién con los masteres
no habilitantes mas caros en el curso 2023-2024, con 34,6 € promedio del crédito en
primera matricula. En grado esta en una posicion intermedia, sin embargo, después de
registrar el tercer mayor descenso de sus precios publicos entre 2020 y 2024.

La Comunidad Valenciana es la segunda
comunidad auténoma con mas gastos en |+D del sector de la ensefianza superior
respecto al PIB (0,51% frente al 0,38% espaniol), la quinta con mas gastos por
investigador en |+D en este mismo sector y la tercera donde un mayor porcentaje de sus
gastos totales regionales en |+D es debido a la ensefianza superior, el 41,2% frente al
25,5% del conjunto espafiol. Respecto a los resultados, la Comunidad Valenciana es la
cuarta region con mas publicaciones por profesor en equivalencia a tiempo completo, y la
quinta con mayor porcentaje de documentos en acceso abierto. También destaca la
Comunidad Valenciana por registrar el cuarto y primer valor, respectivamente, mas
elevado en las solicitudes de patentes nacionales presentadas por universidades publicas
y en las solicitudes de patentes internacionales, cuando ambos valores se relativizan por
el profesorado en equivalencia a tiempo completo.

Los titulados en grado en universidades valencianas presenciales en
2018-2019, que estaban cuatro afos después de egresar afiliados a la Seguridad Social
por cuenta ajena se caracterizaban por registrar el tercer mayor porcentaje de
contratacion indefinida. Por ambitos de estudio, destaca por estar entre los cinco de
Espafa con mas proporcién de contratacion indefinida en artes y humanidades; negocios,
administracion y derecho; informatica; ingenieria, industria y construccién; salud y
servicios sociales; y servicios. En el plano negativo, eran los cuartos con menor
proporcién de contratados a tiempo completo e inscritos en grupos de titulados, esto es,
no sobrecualificados, destacando por ambitos, ingenieria, industria y construccion en
ambos casos.

las diferencias, en contra de las mujeres, de los egresados en grado en la
Comunidad Valenciana son inferiores a las espafnolas en porcentaje de indefinidos (cuarta
menor diferencia de Espafna, de hecho, menos de 9 puntos en la region frente a los mas
de 10 espariol) y en la base media de cotizacidén anual (sexta diferencia mas pequena,
con una brecha del 4,5% frente al 6,7% del conjunto de las universidades presenciales
espanolas). En esta ultima variable, por ambitos, destaca el de ciencias y sector primario y
veterinaria, donde atendiendo a los titulados en la region, ellas cobran mas que ellos,
cuando en Espana ocurre al revés, ellos cobran mas que ellos, para los 10 ambitos de
estudio. Asimismo la brecha salarial de género es menor para los titulados en la region
que para Espafia en informatica, salud y servicios.

En la Comunidad Valenciana, los titulados en grado en ingenieria, industria y construccion
son los que tienen la mejor insercion laboral, puesto que en los cuatro indicadores
contemplados (porcentaje trabajando con contrato indefinido, a tiempo completo, inscrito
en grupos de titulados y base media de cotizacion anual o ingresos) estan entre los tres
ambitos con un valor mas elevado. Le sigue informatica, con tres de cuatro indicadores, y
salud y servicios sociales, asi como negocios, administracién y derecho con dos de
cuatro. Los titulados en grado en artes y humanidades en universidades de la region estan
en tres de los cuatro indicadores entre los cinco con los valores mas elevados de Espaia.
En cambio, estan entre los cinco con los valores mas reducidos de Espania en tres de los
cuatro indicadores en ingenieria, industria y construccién. Asi, por ejemplo, la base de
cotizacion media anual para los titulados en este ambito en la region es de 30.094 euros,
la tercera mas elevada del conjunto de la Comunidad Valenciana, pero mas de 3.000
euros por debajo del dato del conjunto de Espafia para los ingenieros (solo los titulados en
el ambito en Canarias perciben menos).
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Las universidades espanolas.
Una perspectiva autonémica.
2025 muestra la informacién
(indicadores, variables) mas
relevante que se incluye en el
Informe CYD 2024 actualizada
y desglosada territorialmente.

En el presente informe grafico
se incluye informacion relativa a
Comunidad Valenciana y sus
universidades.

Los acronimos usados son los siguientes:

Acrénimo Eniversidad

UA Alicante

UCHCEU Cardenal Herrera-CEU

ucv Catdlica de Valencia San Vicente Martir
UEV Europea de Valencia

uJl Jaume | de Castellon

UMH Miguel Hernandez de Elche

upPv Politécnica de Valencia

CVAL Total presenciales CVAL
U_PRIV_PRES | Universidades Privadas Presenciales
U_PUB_PRES | Universidades Publicas Presenciales
uv Valéncia
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En el anexo de Las universidades espariolas. Una perspectiva autonémica. 2025 se pueden encontrar las variables e
indicadores incluidos en este informe grafico y otros adicionales y complementarios para las universidades, comunidades
autébnomas (agregacion regional de universidades presenciales) y total de universidades publicas (publicas presenciales,
publicas no presenciales, publicas especiales), total de universidades privadas (privadas presenciales, privadas no
presenciales), total de universidades presenciales, total de universidades no presenciales y total de universidades.
Asimismo se pueden consultar las definiciones, notas y fuentes de los indicadores y variables utilizadas.


https://www.fundacioncyd.org/wp-content/uploads/Anexo_informes_autonomicos_25.xlsx
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Curso 2022-2023

1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado)

Distribucion de los matriculados por niveles de estudio

@ Grado @ Master @ Doctorado

Variacién de los matriculados respecto al curso 2018-2019 (%)

1511

1,0 0,9 0,0

Na

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Perfil

% de matriculados de nacionalidad extranjera

UEV

UCHCEU 28,14

U_PRIV_PRES 17,98

UPVv 14,99

CVAL 12,64

UA 10,44

uJi 10,10

9,27

U_PUB_PRES 8,46

UMH

8,41

ucv

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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% de matriculados en la edad tipica universitaria

UEV

_ 41 ,4

Nota: edad tipica se refiere a 18-21 afios en estudios de grado, menos
de 25 en master y hasta 30 en doctorado.
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Ambitos de estudio (1 de 2)

% de matriculados en sector primario y veterinaria % de matriculados en artes y humanidades % de matriculados en ciencias
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.




Curso 2022-2023

mm FUNDACION

% de matriculados en ingenieria, industria y construccion
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1. Matriculados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Ambitos de estudio (2 de 2)
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Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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% de matriculados en negocios, administraciéon y derecho

25,4
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados

Grado. Comparacion con curso 2018-2019
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Master. Comparacion con curso 2018-2019
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Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.
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@ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

Grado. Comparacion por género

77,6
84,5 85,9 83,4 82,0 76,1 | 74,1 | | 739| 70,6 | 72,2

S ﬂ D ¥ S
quz \e\o?/ OQ?* quz \)
- N
of &I

©® Hombres @ Mujeres

Master. Comparacion por género
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Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados de grado. Por ambitos de estudio (1 de 2)
Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
I o=+ o [ s
oo [ = WE
v I e ey [ '
UMH 66,0
Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica
Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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2. Tasa de rendimiento (%). Matriculados de grado. Por ambitos de estudio (2 de 2)
Ingenieria, industria y construccion Negocios, administraciéon y derecho
vereeu [ - R |-
urrvpres [ e b | &
u_pus_pres [ es s I
Salud y servicios sociales Servicios

Nota: La tasa de rendimiento es la ratio, en porcentaje, entre los créditos aprobados y los matriculados.
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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3. Oferta. Total de titulaciones (1 de 2)

Distribucion de las titulaciones por niveles de estudio
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Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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3. Oferta. Total de titulaciones (2 de 2)

UEV
U_PRIV_PRES
UPV

UA
U_PUB_PRES
CVAL

UMH

UJI

uv

UCHCEU
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Variacion de las titulaciones respecto al curso 2018-2019 (%)
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% de titulaciones de ciencias de la salud

41,7
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Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

% de titulaciones de artes y humanidades
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4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Tasa de ocupacion (1 de 2)
Total Sector primario y veterinaria Artes y humanidades
I . I I I I | I
N S " S S
OQV‘ ?Qg/ GQ?‘ quz 0\&
?\y’/ o
NP
@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019 @ Curso 2023-2024 @ Curso 2019-2019 © Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019
Ciencias Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacién
103,8
| I I I I I I |
I I I I I i \, S N\
O\W» QS//% O\W‘ Q?g’ )
o5 \iae
¥ S
N
® Curso 2023-2024 ® Curso 2018-2019 ® Curso 2023-2024 ® Curso 2018-2019

@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Nota: La tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Informatica
114,0
| 103, 101,1 1003 I
N\ S N
NN & N
?06/

@ Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Salud y servicios sociales

152,0

N

112,3
103,2

101,2 100,1

¥ S
OQV* qux
o7
NP

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Tasa de ocupacion (2 de 2)

Ingenieria, industria y construcciéon

108,8 103.1
v S
Oq?‘ Q?g’
90%/

NP

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

99,6
100,0 : i
N K\

O

© Curso 2023-

Nota: La tasa de ocupacion es la ratio matricula/oferta, en porcentaje. Valora si se pueden cubrir las plazas que se ofrecen con matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion, esto es, evalua la eficiencia productiva.
Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.

® CYD

Negocios, administracion y derecho

\ %
o\

© Curso 2023-2024 @ Curso 2018-2019

Servicios

73,3

2024 ® Curso 2018-2019
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4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Variacion plazas ofertadas respecto a curso 2018-2019 (1 de 2)

Total Sector primario y veterinaria Artes y humanidades

UPVv
CVAL - 6,1 uJi 0,0
UMH 0,0
UA . 3,4 UMH

UMH . 2,1 U_PUB_PRES -1,8 uv
uv l 1,9 CVAL
CVAL -4,5
uJI | 03 U_PUB_PRES
uJI
U_PUB_PRES -0,1 uPVv
Ciencias Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacién
uJI 85,7
uv 74
uv
CVAL . 9,9
U_PUB_PRES I 4,9 CVAL
U_PUB_PRES I 0,2
UA I 2,1
U_PUB_PRES
udl 0,0
UMH 0,0
uJI
UV _5,3I UMH 0,0

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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Salud y servicios sociales Servicios

14,6 UpPv
U_PUB_PRES uJl - 50,0
CVAL CVAL l 9,2
uJi U_PUB_PRES I 2,3
UMH . 1,2 UA 0,0
uv . 0,9 UMH 0,0

upv 0,0 uv -7,0I

Fuente: Estadistica de universidades, centros y titulaciones. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.

4. Oferta. Preinscripcion al grado en universidades publicas presenciales. Variacion plazas ofertadas respecto a curso 2018-2019 (2 de 2)

Informatica Ingenieria, industria y construcciéon Negocios, administraciéon y derecho
UA _ 17,9 CVAL _ 16,1 UPV
CVAL _ 17,5 udi - 6,5 UMH
U_PUB_PRES - 14,3 UA 0,0 CVAL
uJdi 0,0 UMH 0,0 UA
UMH 0,0 U_PUB_PRES -1,4 I udi

® CYD

8,9

0,0

0,0
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5. Personal docente e investigador (PDI) (1 de 2)

2,9% —\

% PDI con dedicacién a tiempo completo

) S
N
N
NP

ouVv

@ UPV

OUA

o uJi

@ UMH

@ UCHCEU
ucv

®UEV

U_PUB_PRES

U_PRIV_PRES

Nota: El resto hasta 100% son eméritos y otro tipo de contratados.

® CYD

% de PDI por categoria

upPv

C
<

UA
uJi

CVAL

UMH

UCHCEU
ucv
UEV

© Funcionarios @ Contratados indefinidos ¢ Contratados temporales

Variaciéon PDI y PDI ETC (en equivalencia a tiempo completo) respecto a curso 2018-2019

82,5
72,9
46,7
26,1
19,2
) 16,1
12,0 " 8.6 72
40 464 68 6051 5872 4458 4, 1,2
S - e S _—
0,5
S Q,Q Q?g:.o QOQ 3 \&Q\ OF S q\>~\’ o Qg/"o \)5\ \)Q \?\0@0 \)?ﬁ
W N W
30 5
O g

©PDI ®PDIETC

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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5. Personal docente e investigador (PDI) (2 de 2)

% PDI mujer % PDI de 60 y mas anos

I I I 17’2

Q
Nag KON
?0%/ & &
NP \)

% PDI con nacionalidad extranjera % PDI doctor

o
0 Q?g/% OQP& O ?Qg/% 0@0 \)

N R
S5 S5

Fuente: Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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6. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales (1 de 2)

Precios publicos por alumno

1079€ | [ 1.072€ )

.079 € 1.072 €

I
N &£ N R

N »
. Gq% D
\) Ve
SF

O

Gastos corrientes por alumno

8.703 €
-
X \
o o N o . O
\> 7
o3

® CYD

Transferencias corrientes y de capital procedentes de las CCAA por alumno

10.313 €

1 8460€ | [ 8339€
=g 7.156 €

o
L
%

2
o &€

Nd
o

Gastos de personal por empleado

39.412 €

. . 33. 35 €
. 30.393

8

O
L
—7(-

S
o
e
NP

Fuente: Elaboracion propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacion CYD, Estadistica de estudiantes, Estadistica de personal de las universidades, y Estadistica de
financiacién y gasto de las universidades publicas espafolas. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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mm FUNDACION

6. Presupuestos liquidados. Universidades publicas presenciales (2 de 2)

% S N \ N S » \>~

o\\?‘ QqS’/ N3 N Oq?* QQS’/ O )
P\ PN
NP NP
@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009 @ Respecto a 2021 @ Respecto a 2009
Variacion gastos no financieros (%) Variacién gastos de personal (%)
36,2
] ‘ ‘
22 J J J J

NS 3 N N ‘s N S N S

0@ O 0? OQ?‘ ) D g 3@@ GQ?‘ g BQS’/
oF 05’
@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009 © Respecto a 2021 @ Respecto a 2009

Fuente: Elaboracién propia con datos sobre presupuestos liquidados recopilados por la Fundacién CYD.

Variacioén ingresos no financieros (%) Variacion de los ingresos por tasas, precios publicos y otros (%)

49,3

37,7

4,0

O

® CYD

Variacién de los ingresos por transferencias corrientes (%)

97 10,6

8.4 8.9
7.0
II II IL7
'2,5 _3,0 _3 1 2,4
’ -3, 43
13,5

- N N N »
&L oY SR RN SN

@ Respecto a 2021 @Respecto a 2009

Variacion gastos corrientes en bienes y servicios (%)

49,4
27,8
] I. '
N \ N v S
R N NS 0@ o &
\> e
0¥

© Respecto a 2021 @ Respecto a 2009
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5,5% —\
6,0% —\

8,1% —_

8,3% ——

9,0% —

14,8% —/

_—31,3%

296, 1
43,2
8,8
|
& 9959% \)\cﬁ/\)
&7 &
NP

ouVv
@ UPV
OUA
ucv
@ UMH
o uJi

@ UCHCEU

®UEV

7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado)

c
>

uJi
UCHCEU

U_PUB_PRES

C
<

CVAL
upPv
ucv

UMH

U_PRIV_PRES

UEV

Distribucion de los titulados por niveles de estudio

@ Grado @ Master @ Doctorado

Variacion de los titulados respecto al curso 2018-2019 (%)

6,2

54

4,2

3,7

3,7 2,3

Nizd
S

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). Perfil

% de mujeres entre los titulados

UCHCEU

UEV 65,7

uv 64,4

uJi

64,3

ucv 63,5

UA

U_PRIV_PRES

= R
o w

CVAL

)
©
©

U_PUB_PRES

UMH

3
&
w

[(6)]
©
-

uprPv

£
=N
~

% de titulados de nacionalidad extranjera

UCHCEU 21,14

UEV 20,90

U_PRIV_PRES 18,74

upv 12,77

CVAL 10,72

uv 9,26

U_PUB_PRES 9,16

UA 8,47
uJi

8,26

UMH 7,91

ucv

® CYD

% de titulados en la edad tipica universitaria

U_PRIV_PRES _ 49,0
UEV

Nota: edad tipica se refiere a menos de 25 afios en estudios de grado y
master, y hasta 30 en doctorado.

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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Titulados en STEM

64
A
51
44 A
37 A
34
A 32
A A
(o]
) o 34
S N~

-
L

. 13,7
. 13,4
@
@
I 2,3

© % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados

Nota: STEM incluye los ambitos de estudio de ciencias (de la vida, fisicas, quimicas, geoldgicas,
matematicas y estadistica), informatica e ingenieria, industria y construccion

Titulados en ciencias fisicas, quimicas, geoldgicas

71
(42]
A

® % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados

<~
:
(3]
N
55
N
A
A
43
= 3 "
44
S B B
36 —

N \ \ X A\
SEEEEIPC S I USEIREN RP RN Y\O@ 2
Qo%/ @Q/ 00

NP \)3

7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). STEM, total y subambitos de estudio (1 de 2)

43

80

60

40

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.

® CYD

Titulados en ciencias de la vida

64 A

~ A
(3p)

© % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados

Titulados en matematicas y estadistica

A
67
60
40
-\ S . 20
\egf/ W
©

® % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados
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B CYD
7. Titulados universitarios (suma de grado, master oficial y doctorado). STEM, total y subambitos de estudio (2 de 2)
Titulados en informatica Titulados en ingenierias
30 60
A
© 58
24 2 25 50
A A
- 43
S A
20 40
34
32 a

3,0

—
[3p)

B B
---- ”
?/6

&

29
. 30
. q
H :
@Q .

N N S ¥ S \ V) N N ) \ N N N
K WO @ @ o RSN TR 2 SOEER ¢ SSRGS O
N N W W
<Q &
0/ \)/ \)/
© % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados © % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados
Titulados en arquitectura y construccion
. 47 4 . %
46 50 A 50
49
N 4 A 48
47 45
A
43
40
. 36
BE B .
' _ 35
L 8 8
~N \ N N \ 30
&K & & & R 2 o © N
o 3
\) s \) @ s
o3 <
P NP

® % sltotal titulados A % mujeres entre estos titulados

Fuente: Estadistica de estudiantes. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacioén y Universidades.
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8. Tasa de idoneidad (%). Titulados

Grados de cuatro ainos. Comparacion con curso 2018-2019

Qg/"o 0@\3 S \\W Qg/"o
Bl ¢
@\ - ) Q\ﬁ) -
\) NY

© Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

Master de un aino. Comparaciéon con curso 2018-2019

Qg/% N OQ’O D Qg/‘b

@ Curso 2022-2023 @Curso 2018-2019

o@»
@\% . \>° ?\y)
03 oF

Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulaciéon en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado y 2022-2023 en master).

Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

Grados de cuatro ainos. Comparacion por género

482| 469| | | 354\ 302\ 387\ 440\ 259\ 276\ 259\

S \) Y S
quz o \e\o?/ O\W‘ qux ?
\) NP

©® Hombres @ Mujeres

Master de un aino. Comparacién por género

78,0
85,7 776| , 763| 779| 692| 63,1 | 69,1 \ 700\ 676\ 42,8
2 N 2
& oF° o &

\
o\®

Q/ \)O %
@\ N
03 o?

® Hombres @ Mujeres
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8. Tasa de idoneidad (%). Titulados en grados de cuatro afos. Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
A
A
™
©
S N S S NS % S S N S
qux OQ?* qux \) QQS’/ 0@ OQ?* QQS’/ QQS// OQV‘ oS QQS//
P\ Nidd @ - N @ N2d
of of o3 of S S
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacion Informatica
A
A A
A

A
A
O
o]

< S
© N~
N \w\*\ &€ o@“ 0“ cﬂ“” e@% oF \9\ Q@@% - . 5
/ %/ 0 / NP C’ NP \3®
D N D O N ) G
o Q Q ?* \q ; \)%/
\>/ NP NP \> \)q?* of
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado).
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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® CYD
8. Tasa de idoneidad (%). Titulados en grados de cuatro afos. Por ambitos de estudio (2 de 2)
Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
A
A
A A
A A N
A
A
© o 2 ) 0 o
N ~— o (o] N~ N
le} (sp] (3p] N N N
- N N =) \) )
QQv 0? OQP‘ QQS// 0@9\ \?\Q@ \9 \)P
@Q sz \)%/ 00
<Q <
0/ \)/
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios
A
A
d
N
Te}
00“ 0@\) OQ?\’ OP 0@
o R
QD
o3
© Total AHombres A Mujeres ©Total AHombres A Mujeres
Nota: La tasa de idoneidad es el porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo tedrico previsto (cohorte de entrada 2019-2020 para el curso 2022-2023 en grado).
Fuente: Indicadores de rendimiento académico. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
ll !!!!!!!!! !!!!!!!
W & & & S P 0@“
\)30?’/ 03@\“/ N \)30?’/ K @“/
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ©® Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género

N

\ S S
QQg/ OQ?‘\’ G?’ quz

s44| 758| | 75o| 770\ 724| 757| 667|
cf<>>

N S S
OQ?‘ ?Qg/ QQS’/

Q~\\\ - Q\> - Q~\ - 0%/
\)/ AN \) \>
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género

838| 790| 844| 694| 81,3

Q/"o @‘5 ?,\) 3 Q/"o Q/“o ?,\)
& & o0 oS oS oC

R QB o Na
Q % Q)/ © \)O \Q 4 %/ \> ©
QQ*\ Q\> Q?* Q\)
- N NP D
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ©® Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género
) S \ S NG S N )
o?/ quz OQ?‘ quz \) ?Qg/ OQ?‘ ?QS@
Q\\Q 7 Q\) 7 Q~\Q 7 ?0 7
\) NP \>/ N
© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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® CYD

9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo de titulados

Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género

| | | I | ‘ ‘ ‘ ‘ | | 675| 762| 674| 677| 609| 598| 605| 607| 649| 522| 50,4
\) S W S ) S ¥ S )
O?’ QS// \) OQV“ QS*/ O 0?/ ng OQ?* QS// \)? \)3
0 0/ \> NP

© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ©® Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género

) S S D & S ~N
°(° ?‘?& > 0““” &“ o‘o q@@ 04\"\/ o «fo NS
Q~\\\ Ve Qo% @Q e Q\) e
o5 N S Ny

© Titulados en 2019 @Titulados en 2015 ® Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacion anual (€)
Grado. Comparacion con situacion en 2019 de los titulados en 2015 Grado. Comparacion por género
w w
® 2
. 0
] N
w W w w W w W w w W W w w W w w
[32] © N~ Ye] [3p] o D (] o D < [ee] [ap] o [ce] [ee]
3 S 3 s R ] 3 2 R 3 < S 9 3 3 S S
& & N & & & J J P 3 Q P 3 3 & &
S \) N S N \ N N e \ S % & N \
qux \e\cﬁ/ \)O quz 0? N Oﬁ?‘ 0@ \>® N QQX/ OQV“ 0@ 0? \)5 \)?‘
\Q - @ o4 o4
Ny N ,
©Titulados en 2019 @ Titulados en 2015 ®Hombres @ Mujeres
Master. Comparacion con situaciéon en 2019 de los titulados en 2015 Master. Comparacioén por género

31.617 €
31.374 €

31.934 €

35.437 €
35102 €
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Q[ aa637€

31.199 €
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Lo wome
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O Titulados en 2019 @ Titulados en 2015 ®Hombres @ Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos
Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
I I 821 815 785 764 731 727 712 704 70,0
I s e s . e e e | —
D S W S O N S NS N S \I ™ N|
o Q?x qux OQ?“ ?Qg/ Y 0? qu/ 0@ OQ?“ QQX/ N O 00
N ?S/ N2 @Q/ RN2d
< Q Q <Q
N N NP D
@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica
A
II IIII I IIIIII 93,2
S » W S N W S ) S \
N &€ O o Na Y\Q@ Ny Q@e RONNS &€ N
@\\/ Qo%/ ?0 ?§/
\)/ NP D \)/
@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % indefinidos
Por ambitos de estudio (2 de 2)
Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
N S \) 2 ¥
OQ?‘ quz . O?x quz Oq%
o NI Qo 5
NP \)8 NP
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios

© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
N S N \{ \
\q? ROEIRNS Q@@ LG NS
S P\
e 0/
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentaciéon Educacioén Informatica
4 a A A A A A
I I A A
I I I I I A A
774 76,5 75,0 73,2 71,1 71,0 63,3 56,6 66,5 63,6 55,9 55,2 53,9 53,4 50,2 441
e el beees ey Sy el e | — e el e eeesl e S e —
- ™ S I \ N NS N o N D \ S \ » >
Q@. D Qg/ ) O\\V“ NS 0\& \)O \Q 3 00 ‘?‘O?/ \) QS’/ OQ?“ D D
o7 & € o7
\>/ \> 0/ \)/
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de inserciéon laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % a tiempo completo
Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
¥ S S M) S ¥
OQ?“ quz quz O?x ?QS// OQ?‘
R / Q\\Q s ®Q P 00 -
< < < <
D - NP NP NP
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios

N S N
?‘\Q/
\3/
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo
de titulados. Por ambitos de estudio (1 de 2)

Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias

A A A A

68,6 68,3 66,8 66,7 66,2 65,8 61,9 57,9 54,6

& qux% OQ?S’ Q@@% qux% \) \5Q 0?“ qu/% 0@‘?‘ Oq?" Q?g/% N\a \53\ \>OQ

00 ?§ - \)%/ ?§ - ?\\Q s N
< < < <Q Q
NP N NP NP NP NP
@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica
A A
A
A
A A A
A A
A
I A I
72,0 59,9 57,7 49,3 46,2 46,1 453 39,5 27,7 77,7 69,0 55,1 52,6 50,9 49,4 46,1 40,4

I e S S S e e e — el e ey e e e —

N D \ N NS S N\ > e N \ N N S » \e N
00 qux o\)\cf/ N OQ?“ 0\‘\ QqS’/ Y ) \QS 00 ) OQ?“ \?\0@ qux NS N OQV“

QQ‘\Q - O 0%/ < Q@ 0@/ Q?S P 0@/
NP \>/ - \3/ O \)/

@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Afo 2023 mm FUNDACION

® CYD

9. Indicadores de insercién laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social. De los que trabajan por cuenta ajena, % inscritos en el grupo
de titulados. Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
A
A
I I I I I I I A A
S S N
qux qux OQV“
@ - Qo%/
\)g D
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios
O M) S S ¥ S S W
o<’/ QQS// 0 QQ:?/ c)\\\* quo QQS’/ Oq\*
QQ§ - Q\\ - QQ‘\Q - Q\s%/
NP NP NP NV
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacidon anual (€). Por ambitos de estudio (1 de 2)
Sector primario y veterinaria Artes y humanidades Ciencias
A A
W w w W W w w W w W W w w W W w w
o] N~ N~ N~ — © N~ o [ce] [32] N~ © N~ (2] < o ~
N~ [e)] D - (90) o (32) N~ < [ee] — — [ee] N [ce) [ee] <t
0 N ® o @ S N < = = © N S N N N ©
(<) [e2) N~ N~ ()] N~ © © < D N~ ~ © © © © o)
N N N N N N N N N N N N N N N N N
N . \
5 & g SEEF N A ST BRI RC GRS
?0%/ Q\&/ Q?~\ Q\)%/
NP P NI NP
@ Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Ciencias sociales, periodismo y documentacion Educacién Informatica
A
W W W W W w w W W W w W W W W W W
S 3 5 R = < ] Q 2 2 3 3 3 3 R S o
N @ = = S ) < © @ S o S < N “ @ @
~ N~ ~ © 1e) N N o o] [ee] N~ © [o)] < <t @2 N
N N N N N N ™ (e N N N N (5] [sp] [3p] (s [sp]
e W & B T ORI NN I N RN N NS
NP <Q NP G oS Q @
20 P\ 30 PN g
o7 Np: o7 N
© Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres © Total AHombres A Mujeres
Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
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9. Indicadores de insercion laboral. Titulados en grado en 2019 dados de alta en la Seguridad Social.
De los que trabajan por cuenta ajena a tiempo completo, base media de cotizacidon anual (€). Por ambitos de estudio (2 de 2)

Ingenieria, industria y construccion Negocios, administracion y derecho
A
A
w W w W w W w W w w W W w w
0 N~ 0 © < <t [ce] N © @ N~ o] G2) o
~ o v ~ o ()] ()] w0 ()] N~ © © Yo —
© > - = @ = > o © < N N R N
© N b o o o [se) < D D [o¢] N~ N~ ©
™ ™ @ (3] @ [sp] N [3p) N N N N N N

N S ~N N S N M) W )
o Na & ¥ O &€ RGP ROMEEEN N
\Q/ 0%/ \)O
A <
NP NP
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres
Salud y servicios sociales Servicios
A A

40.143 €
37.928 €
36.959 €
34.636 €
34.225 €
33.572 €
30.206 €
28.767 €

W W W
) ~ 0
0 N~ o)
© & )
~ ~ [te]
N N 34

25.064 €

S W \\
Nia &€ o o S
N
Q@
NP NP
@ Total AHombres A Mujeres @ Total AHombres A Mujeres

Fuente: Indicadores de afiliacion a la Seguridad Social de los egresados universitarios. Sistema Integrado de Informacion Universitaria (S1IU). Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.




Periodo 2020-2023

mm FUNDACION

10. Investigacion y transferencia. Publicaciones (1 de 2)

Publicaciones por PDI ETC (personal docente e investigador en equivalencia a
tiempo completo)

S \)P Q\@% OQ OQ/\) \)Q

ng OQ?&
O
0@ s ?\\Q s N)
05’ 903

Impacto normalizado

uv uJl UCHCEU

1,42

Nota: Valores superiores a 1 indican medias de impacto superiores a la categoria de la revista.

(SHV). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

% publicaciones en Q1 (revistas del primer cuartil de su campo por nivel de

impacto)
QS’/% \)q O?/\) \)3\ OQV& nge Q
® O3
o?’/ O &7
03 903

% publicaciones de excelencia con liderazgo (publicaciones lideradas
pertenecientes al 10% con mas citas en su campo)

SR RN PO & 0@ <«

QS &
N @\ S
S5 03

Fuente: Grupo SCimago con datos Scopus (universidades con mas de 100 documentos en 2023) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacion Universitaria




Periodo 2020-2023

10. Investigacion y transferencia. Publicaciones (2 de 2)

UEV

UCHCEU

uJi

UA

CVAL

uv

ucv

UPV

U_PUB_PRES

U_PRIV_PRES

UMH

mm FUNDACION

% publicaciones en acceso abierto

w
o
N

~
w
-

78,2

77,6

76,5

~
w
©

~
w
~

~
w
-_—

w
N
[N

~
N
(o2}

70,5

% publicaciones relacionadas con los ODS (objetivos de

U_PRIV_PRES

UA

UMH

ucv

U_PUB_PRES

uJl

UpPv

CVAL

UCHCEU

UEV

uv

desarrollo sostenible)

34,9

34,7

34,0

33,7

w
w
~

33,0

32,0

N
©
N

w
S
EEN

Fuente: Grupo SCImago con datos Scopus (universidades con mas de 100 documentos en 2023)

® CYD

% talento investigador femenino (% de mujeres autoras en
las publicaciones)

UCHCEU 51,1

UEV 50,9

ucv

U_PRIV_PRES 454

EN
B
©

uv

UMH 43,6

uJli 43,3

U_PUB_PRES 42,5

CVAL 42,1

UA

UpPv




Periodo 2014-2023
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Solicitudes de patentes nacionales presentadas o participadas por
universidades publicas en relacién a su PDI ETC (100)

CVAL 7,38

UMH 85

_ 6’

U_PUB_PRES 5,47

uv 3,62

uJl ,33

w

Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta a
los solicitantes, lo cual implica que varios solicitantes pueden compartir la titularidad de una misma solicitud
de patente.

Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

10. Investigacion y transferencia. Participacion universitaria en solicitudes de patentes

Fuente: Oficina Espanola de Patentes y Marcas (OEPM) y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU).

® CYD

Solicitudes de patentes via PCT presentadas en la OEPM por universidades
publicas en relacion a su PDI ETC (100)

10,06

CVAL 5,86

UMH 5,23

uv 2,92

U_PUB_PRES 69

N I

uJl 2,18

Nota: PDI ETC es personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo. Se tiene en cuenta
al primer titular de la patente, es decir, cada patente se corresponde con un titular. Las patentes via PCT
(Patent Cooperation Treaty) permiten garantizar la proteccién internacional de las invenciones.
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10. Investigacion y transferencia. Indicadores de transferencia de la RedOTC

Importe proyectos de investigacion por PDI ETC Importe proyectos I+D colaborativa por PDI ETC Importe contrataciéon de I+D+i por PDI ETC

uJl 14.091,94 €

UPV 6.594,41 €
UMH 20.083,37 € UMH 2.859,56 € 410329 €

16.503,31 € UA 2.351,88 € 3.719,47 €

Ingresos por acuerdos de explotaciéon por PDI ETC Spin-offs creadas por PDI ETC (1.000)

UPV

1

UA

o [ 2 00
uJi - 2537 € uJl 0,00

Nota: Se tiene en cuenta Unicamente a las universidades que han autorizado a publicar datos. PDI ETC es el personal docente e investigador en equivalencia a tiempo completo.

Fuente: Informe |+TC de la RedOTC de universidades y Estadistica de personal de las universidades. Sistema Integrado de Informacién Universitaria (S11U).
Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.
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UEV

UCHCEU

U_PRIV_PRES

UPV

CVAL

11,8
uJi

-
=
w

10,4
UMH

!
©

10,2

£
[}

U_PUB_PRES

N o
€2 o))

ucv

UA

o &
w o

Total de estudiantes internacionales

14,8
13,9

12,4

© Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.
Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Movilidad de estudiantes internacionales, Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

Estudiantes internacionales con matricula ordinaria

UEV

UCHCEU

U_PRIV_PRES

13,9

©
~

UPV

L
w

uJl

'7,2
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(SRS
N w

U_PUB_PRES

>
—

ucv

S
w

w
~

UA

4,2
3,6

O
©

© Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019

15,1

Estudiantes internacionales de movilidad

uv

UPV

U_PRIV_PRES

U_PUB_PRES

CVAL

ucv

c
>

<
@« w
IS

UEV

uJi

UCHCEU

UMH

11. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado). En porcentaje del total de matriculados

4,4
49

2

1,5

@ Curso 2022-2023 @ Curso 2018-2019
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% de mujeres

S <~ ~
S S8 8 eag 3
@ N
X S
N o NS

© Total estudiantes internacionales @ Con matricula ordinaria @ De movilidad

~
[Io}
v
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~N N S N
00 \?\OQ’ O O\\?“
00

Procedencia geografica. Estudiantes internacionales con matricula ordinaria

uv 63,9% 7,3% 17,1%

UPVv 62,0% 9,8% 11,4% 12,0%

UA 54,4% 12,6% 22,5%

U_PUB_PRES 47,6% 23,4% 7,6%

CVAL 38,9% 36,9% 9,4%

U_PRIV_PRES 38,6% 39,6% 6,4%
UMH 34,5% 8,7% 22,4%
uJli 25,8% 12,2%

UEV 22,3%

ucv 17,0%

UCHCEU 9,6% 11,0% 69,2%

© América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

Nota: Informacion disponible para universidades presenciales.

11. Estudiantes internacionales que entran (grado, master oficial y doctorado). % de mujeres y procedencia geografica

Fuente: Estadistica de internacionalizacion. Movilidad de estudiantes internacionales, Sistema Integrado de Informacion Universitaria (SIIU). Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

® CYD

Procedencia geografica. Total de estudiantes internacionales

UPVv 42,0% 6,9% 36,3%
U_PRIV_PRES 34,7% 69% 0 6,5% 41,6%
UMH 7,3% 18,0%
UA 32,3% 9,8% 11,5%
U_PUB_PRES 31,2% 29%" 7,0% 6.2%
uv 28,8% , 7,9%
CVAL 28,6% 6,2% [6,2%
uJl 25,3% 9,6%
UEV 21,7%

ucv 14,9% 64,7%

UCHCEU 11,4% 10,1% 69,1%

@ América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa

Procedencia geografica. Estudiantes internacionales de movilidad

UMH 30,4% 67,0%

UCHCEU 29,7% 68,2%
uJi 23,7% 8,3% 65,4%
U_PRIV_PRES 21,3% 6,7% 16,3% 48,5%
U_PUB_PRES 15,0% 12,1% 61,7%

UEV 14,7% 77,9%

ucv 12,9% 80,1%
UA | s 65,3% 16,6%
CVAL | b4 78,1% 8,8%

UPV | 7 79,3% 7,3%

uv 84,3% 10,6%

@ América Latina @ Asiay O. @EEUU y Canada @ UE @Resto Europa @N. Africa @ Resto Africa
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